
ตารางแสดงวงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรรและรายละเอยีดคาใชจายในการจางที่ปรกึษา 

 

1. ชื่อโครงการ งานจางที่ปรกึษาดานการขับเคลื่อนการยกระดับมาตรฐานการทํางาน 

หนวยงานเจาของโครงการ    คณะบรหิารธุรกจิ  มหาวทิยาลัยเชียงใหม 

2. วงเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 180,000.-  บาท     (หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถวน) 

3. วันที่กําหนดราคากลาง (ราคาอางอิง) วันที่  16 มถิุนายน 2559 

เปนเงิน 180,000.-  บาท (หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถวน)  

4. คาตอบแทนบุคลากร  

4.1 กลุมวชิาชีพทั่วไป 

5.2   คุณสมบัตทิี่ปรกึษา มวีุฒกิารศกึษา Doctor of Philosophy in Management,  

     5.  คาวัสดุอุปกรณ   -   บาท 

     6.  คาใชจายในการเดนิทางไปตางประเทศ  -  บาท 

     7.  คาใชจายอื่น ๆ   - บาท 

     8.  รายชื่อผูรับผดิชอบในการกําหนดคาใชจาย/ดําเนินการ/ขอบเขตการดําเนินการ (TOR) 

1.  ผศ.ดร.อดศัิกดิ์  ธรีานุพัฒนา 

1. อ.ดร.เขมกร  ไชยประสทิธิ์ 

2. นางสาวศุภลักษณ  วันปน 

     9.  ที่มาของการกําหนดราคากลาง (ราคาอางองิ) 

          - กําหนดอัตราคาจาง โดยอาศัยขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2551 ขอ 
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