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ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

วาดวยคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ กรณีตรวจงานจางกอสราง 
และผูควบคุมงานกอสราง 

พ.ศ. ๒๕๕๒ 
--------------------------------- 

 
  ดวยเปนการสมควรกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ กรณีตรวจงานจาง
กอสรางและผูควบคุมงานกอสรางของมหาวิทยาลัยเชียงใหม    
  อาศัยอํานาจตามความใน  มาตรา ๒๕ (๓)   แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม  
พ.ศ. ๒๕๕๑  และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม ในคราวประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๕๒ เมื่อวันที่ ๓๑ 
ตุลาคม  ๒๕๕๒   จึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยคาตอบแทนคณะกรรมการ 
ตรวจรับพัสดุ กรณีตรวจงานจางกอสรางและผูควบคุมงานกอสราง พ.ศ. ๒๕๕๒” 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
  ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
  “มหาวิทยาลัย”   หมายความวา   มหาวิทยาลยัเชียงใหม 
   “สวนงาน”    หมายความวา   สํานักงานสภามหาวิทยาลัย    
สํานักงานมหาวิทยาลัย   สวนงานวิชาการ  และสวนงานอื่น ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย
การจัดตั้งสวนงานของมหาวิทยาลัย  
  “คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ”  หมายความวา ผูที่ไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่เปน
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  และทําหนาที่ เฉพาะกรณีตรวจงานจางกอสราง  ตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการพัสดุ  
 “ผูควบคุมงาน”   หมายความวา     ผูที่ไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่ 
เปนผูควบคุมงานกอสรางตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยการพัสดุ 
 “งานกอสราง” หมายความวา งานกอสราง จัดทํา ปรับปรุง  
ซอมแซม ตกแตง หรือตอเตมิอาคาร งานรื้อถอนเคลื่อนยายอาคาร ตลอดจนงานกอสรางสาธารณูปโภค 
 “คาตอบแทน” หมายความวา เงินที่สวนงานจายเพื่อตอบแทน 
การปฏิบัติงานใหแกผูที่ไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่เปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ กรณีตรวจงานจาง
กอสรางและหรือผูควบคุมงานกอสราง 



 ๒ 

 
                          ขอ ๔ ผูที่ไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติหนาที่เปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และผูควบคุม
งานกอสราง ใหไดรับคาตอบแทนตามระเบียบนี้ เวนแตบุคคลตอไปนี้ 
   ๔.๑ ผูนั้นดํารงตําแหนงซึ่งมาตรฐานกําหนดตําแหนงกําหนดไวโดยชัดแจงใหมี
หนาที่ตรวจงานจางกอสรางหรือควบคุมงานกอสราง  หรือ 
   ๔.๒ ผูนั้นดํารงตําแหนงซึ่งมาตรฐานกําหนดตําแหนงมิไดกําหนดไวโดยชัดแจงใหมี
หนาที่ตรวจงานจางและหรือควบคุมงานกอสราง แตไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ประจําในการตรวจ
งานจางกอสรางหรือควบคุม 
  ขอ ๕ ใหสวนงานเจาของงบประมาณงานกอสรางเบิกจายคาตอบแทนใหแกบุคคลตาม
ขอ ๔ จากเงินงบประมาณของสวนงาน โดยเบิกจายไดไมเกินกําหนดระยะเวลาของสัญญางานกอสราง  
เฉพาะวันที่ไดมีการปฏิบัติหนาที่จริง 
  ขอ ๖ กรณีที่สวนงานไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและหรือผูควบคุมงาน
กอสรางใหปฏิบัติหนาที่ทั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและผูควบคุมงานกอสราง หรือแตงตั้งใหปฏิบัติ
หนาที่เปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและหรือผูควบคุมงานกอสรางมากกวาหนึ่งโครงการ  หากผูที่
ไดรับแตงตั้งดังกลาวไดปฏิบัติหนาที่ในวันเดียวกันใหเบิกจายคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
หรือผูควบคุมงานกอสรางหนึ่งโครงการเทานั้น 
  ขอ ๗ หากในวันเดียวกันกรรมการตรวจรับพัสดุและหรือผูควบคุมงานกอสรางเปนผูมี
สิทธิไดรับคาตอบแทนอื่นในลักษณะเดียวกันกับคาตอบแทนตามระเบียบนี้ เชน คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลา  เปนตน  จะมีสิทธิไดรับคาตอบแทนตามระเบียบนี้ ตอเมื่องดเบิกจายคาตอบแทนอื่น
นั้น 
  ขอ ๘ กรณีมีการหยุดงานกอสรางในวันใด  หากคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและหรือ 
ผูควบคุมงานกอสรางตองเขาไปปฏิบัติหนาที่เพื่อติดตามและแกไขปญหาอุปสรรคเพื่อใหสามารถ
ปฏิบัติงานตอไปได  ใหถือวา ไดปฏิบัติหนาที่ดังกลาวแลว  และใหมีสิทธิไดรับคาตอบแทนการปฏิบัติ
หนาที่ในวันนั้น 
  ขอ ๙ อัตราคาตอบแทน 
 ๙.๑ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ใหมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรณีที่ไดปฏิบัติหนาที่
ในลักษณะการประชุมเพื่อพิจารณารูปแบบหรือรายละเอียดของงานกอสราง ปรึกษาหารือเกี่ยวกับงาน
กอสราง การขอใชพัสดุ หรือกรณีที่เดินทางไปปฏิบัติหนาที่ ณ สถานที่กอสรางนั้นๆ หรือสถานที่ที่
กําหนดไวในสัญญา ใหไดรับคาตอบแทนกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี้ 
 ๑) ประธานกรรมการ คร้ังละไมเกิน  ๗๐๐ บาทตอวัน 
 ๒) กรรมการ คร้ังละไมเกิน  ๖๐๐  บาทตอวันตอคน 
 
 



 ๓ 

 
 ๙.๒ ผูควบคุมงานกอสราง ใหมีสิทธิไดรับคาตอบแทนในอัตราดังนี้ 
 (๑) หัวหนาผูควบคุมงานกอสราง ไมเกิน ๓๕๐  บาทตอวันตองาน 
 (๒) ผูควบคุมงานกอสราง (ผูปฏิบัติการ) ไมเกิน ๓๐๐ บาทตอวันตองาน 
  ขอ ๑๐ กรณีที่สวนงานแตงตั้งบุคคลซึ่งมิใชผูที่สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหมใหปฏิบัติ
หนาที่คณะกรรมการตรวจรับพัสดุและหรือผูควบคุมงานกอสราง ใหผูนั้นมีสิทธิไดรับคาตอบแทนเพิ่มขึ้น
อีกหนึ่งเทาของอัตราคาตอบแทนตามขอ ๙  
  ขอ ๑๑ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ กรณีตรวจงานจางกอสราง และผูควบคุมงาน
กอสราง  ซ่ึงไดปฏิบัติงานตามที่ไดรับการแตงตั้งกอนวนัที่ระเบียบนี้ใชบังคับ ใหมีสิทธิ์ไดรับคาตอบแทน
ตามระเบียบนี้ดวย 
  ขอ ๑๒ ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ ในกรณีมปีญหาในทางปฏิบัติตามระเบียบนี ้
ใหอธิการบดีเปนผูวินิจฉยัและใหถือเปนที่สุด 
 
   ประกาศ   ณ  วันที่      6        พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 
 
                                                   (ลงนาม)                         เกษม  วัฒนชัย 

      (ศาสตราจารยเกียรติคุณเกษม  วัฒนชยั)  
            นายกสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม 
       
 
 
 
  


