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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ   และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

         ฉบับที่      14/2542     (คาตอบแทนบุคลากรในการปฏิบัติงานกิจกรรมนักศึกษา) 
------------------------------ 

 ตามที่มหาวิทยาลัยใหบุคลากรและคณะกรรมการหนวยกิจการนักศึกษาเดินทางไปราชการ   
เพื่อตรวจเยี่ยมสภาพบานนักเรียน และนักศึกษาที่สมัครเพื่อรับทุนการศึกษาประเภทตาง ๆ    สํารวจและ
ตรวจเยี่ยมคายอาสาพัฒนาและบําเพ็ญประโยชน สํารวจและตรวจเยี่ยมคายวิชาการ การจัดสัมมนาสโมสร   
และกิจกรรมใด ๆ ที่หนวยกิจการนักศึกษาจัดขึ้น ดังนั้น จึงเห็นสมควรกําหนดคาตอบแทนแกบุคลากร
ดังกลาว  ซ่ึงอาจออกไปปฏิบัติงานในพื้นที่ทุรกันดารและหางไกล ทั้งนี้ เพื่อเปนขวัญและกําลังใจในการ
ปฏิบัติหนาที่  
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  21   แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม    พ.ศ. 2530 
ประกอบกับขอ 28    แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม  วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2538     
และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน  ในคราวประชุมครั้งที่  11/2542     เมื่อวันที่  29  กันยายน 
2542  จึงกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัยไวดังตอไปนี้ 
 1. ใหมีรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ในงบประมาณรายจายประจําปหมวด
คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ เรียกวา "คาตอบแทนบุคลากรในการปฏิบัติงานกิจกรรมนักศึกษา" 
 2. ใหบุคลากรที่เดินทางไปราชการนอกสถานที่ ไดรับคาตอบแทน ดังตอไปนี้ (นอกสถานที่
หมายถึง นอกเขตอําเภอเมืองเชียงใหม) ทั้งนี้ตองปฏิบัติงาน ไมนอยกวา 12 ช่ัวโมง 

2.1 คณาจารย ขาราชการตั้งแตระดับ 3 ขึ้นไป หรือลูกจางชั่วคราว 
ที่มีอัตราเงินเดือนเทียบเทาขาราชการตั้งแตระดับ 3 ขึ้นไป 
ใหไดรับคาตอบแทน   วันละ 300 บาท 

2.2 ขาราชการตั้งแตระดับ 1-2 หรือลูกจางประจํา หรือ 
ลูกจางชั่วคราวที่มีอัตราเงินเดือนเทียบเทาขาราชการ 

    ตั้งแตระดับ 1-2 ใหไดรับคาตอบแทน  วันละ 200 บาท 
 3. ใหแนบคําสั่งใหไปปฏิบัติงานระบุรายช่ือผูปฏิบัติงาน และระยะเวลาปฏิบัติงาน เปนเอกสาร 
ประกอบการเบิกจายเงิน 
 4. ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามประกาศฉบับนี้ 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

    ประกาศ  ณ  วันที่    4    ตุลาคม   พ.ศ. 2542  
 

  (ลงนาม)     โชติ  ธีตรานนท 
   (ศาสตราจารยโชติ    ธีตรานนท) 
   อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 


