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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ   และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

 ฉบับที่   11/2543   (เงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย) 
------------------------------ 

 
 ดวยเห็นเปนการสมควรปรับปรุงการจายเงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย           
ใหเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ศ. 2530 
ประกอบกับขอ 28 แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม  วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2538  และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน ในคราวประชุมครั้งที่  7/2543  เมื่อวันที่  7 มิถุนายน 2543       
จึงกําหนดความดังนี้ 

1. ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม   เร่ือง  กําหนดประเภทรายจาย รายการ  และเงื่อนไข 
การจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  ฉบับที่ 5/2541  (เงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย)  ลงวันที่ 17 
เมษายน 2541 

2. ใหมีรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย          ในงบประมาณรายจายประจําป        เรียกวา  
“เงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย” 
 3. ใหจายเงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย  ในอัตราและเงื่อนไข  ดังนี้ 

3.1 รองคณบดี   รองผูอํานวยการสถาบัน   หรือรองผูอํานวยการสํานัก    ใหไดรับเงินประจํา 
  ตําแหนง ในอัตราที่กระทรวงการคลังกําหนด  โดยเบิกจายไดตามที่สวนราชการกําหนด 
  แตงตั้งตามความจําเปนและเหมาะสม   ทั้งนี้  เปนตําแหนงนอกเหนือที่กระทรวงการคลัง 
  กําหนด 

3.2 ผูชวยคณบดี ใหไดรับเงินประจําตําแหนงในอัตราเดือนละ 3,400 บาท โดยเบิกจายไดตาม 
ที่สวนราชการกําหนดแตงตั้งตามความจําเปนและเหมาะสม 

 4. การจายเงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย ตามประกาศนี้ ใหรวมถึงผูรักษาราชการ
แทน  หรือผูรักษาการในตําแหนง  ในกรณีที่ตําแหนงดังกลาววางอยูดวย 
 5. การจายเงินประจําตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย ใหจายเปนรายเดือน ตั้งแตวันที่ไดรับ    
แตงตั้งใหดํารงตําแหนง  หรือวันที่ไดรับการแตงตั้งใหรักษาราชการแทน หรือรักษาการในตําแหนงจนถึง
วันที่พนจากตําแหนง 
 กรณีดํารงตําแหนงหรือรักษาราชการแทน หรือรักษาการในตําแหนงไมเต็มเดือน ใหจายตาม
อัตราสวนจํานวนวันที่ไดดํารงตําแหนง รักษาราชการแทน หรือ รักษาการในตําแหนง แลวแตกรณี 
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 6. ในกรณีที่เปนผูที่ไดรับเงินประจําตําแหนงประเภทอื่นอยูและไดรับการแตงตั้งใหดํารง
ตําแหนงผูบริหารในมหาวิทยาลัย ใหไดรับเงินประจําตําแหนงที่สูงสุดเพียงตําแหนงเดียว ผูที่ไดรับเงินประจํา
ตําแหนงประเภทอื่นต่ํากวาเงินประจําตําแหนงผูบริหารตามประกาศนี้ ใหเบิกรายไดสมทบสวนที่ขาดนั้น 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตวันที่  1  มิถุนายน  2543   เปนตนไป 
 
                     ประกาศ   ณ    วันที่      16   มิถุนายน  พ.ศ. 2543    
 
  (ลงนาม)                    นิพนธ  ตุวานนท 
  (ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิพนธ  ตุวานนท) 
  รองอธิการบดีฝายบริหาร  รักษาราชการแทน 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


