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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

         ฉบับที่  10/2542 (คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินการเรียนการสอนเสริมของนักเรียน 
 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 

----------------- 
 
 ดวยเห็นสมควรใหมีการกําหนดคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินการเรียนการสอนเสริม ของนักเรียน 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม พ.ศ. 2530 
ประกอบกับขอ 28 แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม  วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2538   และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน   ในคราวประชุมครั้งที่    10/2542     เมื่อวันที่   15  กันยายน  
2542     จึงกําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  ดังนี้ 
 1. ใหมีรายจายจากเงินคาการเรียนการสอนเสริมของนักเรียนสาธิต  แตละภาคการศึกษา  เรียกวา 
“คาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินการเรียนการสอนเสริมของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม” 
 2. “โรงเรียนสาธิต”  หมายถึง  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
  “คณาจารย”          หมายถึง   ผูสอนในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม       ซ่ึงไดแก  อาจารย   
ผูชวยศาสตราจารย   รองศาสตราจารย    และศาสตราจารย    และผูทรงคุณวุฒิภายนอก  ซ่ึงทางโรงเรียนสาธิต  
เชิญมารวมสอน 
  “ขาราชการ”         หมายถึง  ผูปฏิบัติหนาที่ในมหาวิทยาลัยเชียงใหม   ซ่ึงไดรับคาตอบแทน
ใน 
การปฏิบัติงานเปนเงินเดือนจากหมวดเงินเดือน 
  “ลูกจาง”               หมายถึง  ลูกจางที่ไดรับเงินคาตอบแทนในการปฏิบัติงานแบบคาจางจาก
เงินหมวดคาจางประจํา   และหมวดเงินคาจางชั่วคราว  อาจเปนลูกจางประจํา    รายเดือน   รายวัน   รายช่ัวโมง 
  “คณะกรรมการ” หมายถึง    คณะกรรมการดําเนินการที่โรงเรียนสาธิต  แตงตั้งขึ้นเพื่อเปน
กรรมการในการดําเนินการสอนเสริม 
  “ภาคการศึกษา” หมายถึง ภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรอน  
  “คาบเวลา”           หมายถึง  ระยะเวลาการปฏิบัติงาน  ไมนอยกวา  4  ช่ัวโมง 
  “ผูสอน”               หมายถึง  คณาจารย  ผูปฏิบัติหนาที่ในการเรียนการสอน 

3. ใหโรงเรียนสาธิต แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการขึ้นมาชุดหนึ่งเพื่อทําหนาที่ควบคุมดูแล
การ 

ดําเนินงานการเรียนการสอน  การรับลงทะเบียน  และการจายคาตอบแทน 
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 4. คณะกรรมการใหไดรับคาตอบแทน  ดังนี้ 
  ประธานกรรมการ           ไมเกิน   2,000   บาท/ภาคการศึกษา 
  รองประธานกรรมการ                ไมเกิน   1,200   บาท/ภาคการศึกษา 
  กรรมการ คนละ ไมเกิน 800  บาท/ภาคการศึกษา 
 5. ขาราชการ    หรือลูกจางซึ่งไดรับแตงตั้งใหเปนเจาหนาที่ปฏิบัติงานเฉพาะกิจ    ใหไดรับ
คาตอบแทนการทํางาน  คาบเวลาละไมเกิน  100  บาท 
  6. ผูสอน  ใหไดรับคาตอบแทนการสอน  ไมเกินชั่วโมงละ  250  บาท 
 7. คาใชสอย และคาวัสดุใหจายเทาที่จายจริงและใหดําเนินการจัดซื้อและจายเงินตามระเบียบ
ของทางราชการ 
 8. คาตอบแทน คณะกรรมการ ตามขอ 4 และ ขอ 5 ถาเปนบุคคลเดียวกันใหจายคาตอบแทนได
เพียงตําแหนงเดียว 
 9. งานบางลักษณะ อธิการบดีอาจกําหนดคาตอบแทนและคาใชจายอื่น ๆ ในลักษณะเหมาจายได 
ตามความเหมาะสม 
 10. ในกรณีที่รายรับไมเพียงพอ ที่จะจายเปนคาตอบแทนตามอัตราที่กําหนดไวในประกาศฉบับ
นี้ 
ใหอธิการบดี หรือผูที่อธิการบดีมอบหมาย กําหนดอัตราและวิธีการจายคาตอบแทนไดตามความเหมาะสม 
 11. เมื่อไดดําเนินการเสร็จสิ้นแลว ใหรายงานผลการดําเนินการพรอมทั้งแสดงยอดรายรับ
รายจายใหมหาวิทยาลัยทราบเปนประจําทุกป 
 12. ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามประกาศฉบับนี้ 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
                     ประกาศ   ณ   วันที่     20    กันยายน  พ.ศ. 2542 
 
  (ลงนาม) โชติ  ธีตรานนท 
  (ศาสตราจารยโชติ    ธีตรานนท) 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 
 


