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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

 ฉบับที่  63/2544    (คาใชจายในการปฏิบัติงานการจัดฝกอบรม สัมมนานักบริหาร 
 CMU  MINI  MBA) 

--------------------------------- 
 

 ตามที่คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ไดดําเนินการจัดการอบรมหลักสูตร           
“พัฒนานักบริหาร CMU  MINI  MBA”  สําหรับนักธุรกิจชั้นนําของทองถ่ินในวันเสารและอาทิตย นั้น  
เพื่อใหการจัดการอบรมหลักสูตรดังกลาวเปนไปโดยเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรมีประกาศ
กําหนดรายจายรายการ และเงื่อนไขการใชจายไวเพื่อถือปฏิบัติ 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21    แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม   พ.ศ. 2530 
ประกอบกับขอ 28 แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2538 และ   
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน    นคราวประชุมครั้งที่   12/2544     เมื่อวันที่   22  ตุลาคม 2544 
จึงกําหนดความดังนี้ 
 1. ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เร่ือง กําหนดประเภทรายจาย รายการและเงื่อนไข
การจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  ฉบับที่ 27/2544 (คาใชจายในการปฏิบัติงานการจัดฝกอบรม สัมมนา       
นักบริหาร  CMU  MINI  MBA)  ลงวันที่  22  มกราคม  2544 
 2. ใหมีรายจายจากคาลงทะเบียนการอบรมและทุนสนับสนุนจากบุคคลหรือองคกรภายนอก   
เรียกวา  “คาใชจายในการปฏิบัติงานการจัดฝกอบรม  สัมมนานักบริหาร  CMU  MINI  MBA” 
 3. คาใชจายในการจัดฝกอบรม  ประกอบดวยรายการดังตอไปนี้ 
  3.1 คาจาง 
  3.2 คาวัสดุ 
  3.3 คาตอบแทนวิทยากร กรรมการ อาจารย ขาราชการ เจาหนาที่และนักศึกษา คาลวงเวลา 
  3.4 คาใชสอยตาง ๆ เชน คาอาหาร คาเล้ียงรับรอง คาเดินทาง คาของที่ระลึก คาอบรมนอก 
   สถานที่  คาเชาสถานที่  ฯลฯ  เปนตน 
  3.5 คาครุภัณฑและคาซอมแซม 
  3.6 เงินอุดหนุนและรายจายอื่น ๆ 
 การจายคาใชจายตามขอ 3  ใหเปนไปตามความเหมาะสมและเทาที่จายจริง 
 
 
 



 294

 4. ใหเบิกจายคาตอบแทนในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการอบรม  ดังนี้ 
  4.1 คาตอบแทนวิทยากร  ไมเกินชั่วโมงละ  1,500  บาท 
  4.2 กรรมการดําเนินการอบรม ซ่ึงแตงตั้งโดยคณบดี ประกอบดวย  ประธานกรรมการ 
   กรรมการ  กรรมการและเลขานุการ  ใหไดรับคาตอบแทน  ดังนี้ 
   4.2.1 ประธานกรรมการ ไมเกิน   20,000 บาท 
   4.2.2 กรรมการ คนละไมเกิน   20,000 บาท 
   4.2.3 กรรมการและเลขานุการ คนละไมเกิน   20,000 บาท 
  4.3 อาจารย  ขาราชการ  เจาหนาที่  และนักศึกษา  ซ่ึงคณะแตงตั้งใหปฏิบัติงานในการฝก 
   อบรม  ไดรับคาตอบแทน  ดังนี้ 
   4.3.1 อาจารย วันละไมเกิน  500 บาท 
   4.3.2 ขาราชการและเจาหนาที่ วันละไมเกิน  400 บาท 
   4.3.3 นักศึกษา วันละไมเกิน  150 บาท 
   4.3.4 พนักงานขับรถ วันละไมเกิน  250 บาท 
  4.4 คาลวงเวลาสําหรับอาจารย ขาราชการ เจาหนาที่ คนงานและนักศึกษา ใหไดรับ 
   คาตอบแทน ช่ัวโมงละ  คนละ   40 บาท 
  ใหมีคําสั่งของคณะแตงตั้งอาจารย ขาราชการ และเจาหนาที่ ที่รับผิดชอบในการจัดการอบรม
เปนเอกสารประกอบการเบิกจายเงิน 
 5. การจายเบี้ยประชุม 
  5.1 กรรมการ ไมเกินครั้งละ  300 บาท 
  5.2 คณะทํางาน  ไมเกินครั้งละ  100 บาท 
 6. งานบางลักษณะ อธิการบดีอาจกําหนดคาใชจายในลักษณะเหมาจายไดตามความจําเปนและ
เหมาะสม  ในกรณีที่รายรับไมเพียงพอที่จะจายเปนคาตอบแทนตามที่กําหนดไวในประกาศนี้  ใหอธิการบดี  
กําหนดอัตราและวิธีการจายคาตอบแทนไดตามความเหมาะสม 
 7. รายรับเขาสมทบกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยเชียงใหม อัตรารอยละ 3 
 8. รายรับสุทธิของการจัดการอบรมแตละครั้งใหนําสงเปนเงินรายไดของคณะไมนอยกวารอยละ 
40  สวนที่เหลือใหสมทบเปนเงินกองทุนพัฒนาคณะบริหารธุรกิจ 
 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
   ประกาศ   ณ  วันที่   26    ตุลาคม  2544         
 
  (ลงนาม)                         นิพนธ  ตุวานนท 
             (ผูชวยศาสตราจารย  ดร.นิพนธ    ตุวานนท) 
                                                                  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 


