
 301

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง      กําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

 ฉบับที่     68/2544    (คาใชจายในการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือ  
 เพื่อเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม) 

---------------------------------------------- 
 

 
 

 ดวยเห็นเปนการสมควรปรับปรุงคาใชจายในการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือ 
เพื่อเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม เพื่อใหเหมาะสมกับภาระงานและสอดคลองกับอัตราของการสอบ    
คัดเลือกของทบวงมหาวิทยาลัย 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21    แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม   พ.ศ. 2530 
ประกอบกับขอ 28  แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม  วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2538  และ   
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน    ในคราวประชุมครั้งที่   14/2544   เมื่อวันที่ 19  ธันวาคม  2544  
จึงกําหนดความ  ดังนี้ 

1. ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม  เร่ือง  กําหนดประเภทรายจาย รายการและเงื่อนไข 
การจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย   ฉบับที่ 13/2541  (คาใชจายเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกเขาศึกษาใน
มหาวิทยาลัยระดับประกาศนียบัตร    อนุปริญญาและปริญญาตรี   ในสวนที่มหาวิทยาลัยดําเนินการสอบ        
คัดเลือกโดยตรง)   ลงวันที่  12  ตุลาคม  2541 
 2. ใหมีรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย   ในงบประมาณรายจายประจําป เรียกวา   “คาใชจาย 
ในการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพัฒนาภาคเหนือ เพื่อเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเชียงใหม” 

3. ในประกาศนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายถึง มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
  “คณาจารย” หมายถึง ผูสอนในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม ซ่ึงไดแก 
    อาจารย  ผูชวยศาสตราจารย   รองศาสตราจารย    
    และ ศาสตราจารย 
  “ขาราชการ” หมายถึง ผูปฏิบัติงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 “พนักงาน”                              หมายถึง   พนักงานมหาวิทยาลัยที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย 
                                                                       เชียงใหม 

 
  “ลูกจาง” หมายถึง ลูกจางประจํา ลูกจางชั่วคราวที่ปฏิบัติงานในสังกัด 
    มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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  “คณะกรรมการดําเนินการ”  หมายถึง คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแตงตั้งขึ้นเพื่อเปน 
    กรรมการกลางในการดําเนินงานการสอบคัดเลือก 
    ซ่ึงมีอธิการบดีเปนประธานโดยตําแหนงและอาจมี 
    รองประธานอีกก็ได 

  “คณะอนุกรรมการ” หมายถึง คณาจารย  ขาราชการ พนักงาน  และลูกจางที่เทียบ
ไดไมต่ํากวาระดับ 4  ซ่ึงไดรับการแตงตั้งจาก
ประธานกรรมการดําเนินการ  ใหเปนอนุกรรมการ
ฝายตางๆ  เพื่อดําเนินงานสอบคัดเลือกอยางใด
อยางหนึ่ง 

  “เจาหนาที่” หมายถึง ขาราชการ พนักงาน ลูกจางและนักศึกษาซึ่งไดรับ 
    การแตงตั้งจากประธานกรรมการดําเนินการ  เพื่อ 
    ดําเนินงานสอบคัดเลือกอยางใดอยางหนึ่ง 
  “นักศึกษา” หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหมที่กําลังศึกษาอยูใน 
    มหาวิทยาลัยเชียงใหม  เพื่อชวยปฏิบัติงานในการ 
    สอบสัมภาษณ 
  “คาบเวลา” หมายถึง ระยะเวลาที่ใชในการสอบ  2  ช่ัวโมง 
  “ชวงเวลา” หมายถึง ระยะเวลาที่ใชในการปฏิบัติงาน  กําหนดเปน 
    ชวงเวลากลางวัน คือ 08.30 – 16.30 น. หรือการ 
    ปฏิบัติงานไมนอยกวา 7 ช่ัวโมง และชวงเวลา 
    สําหรับกลางคืนใหมี   2  ชวงเวลา    คือ 
    เวลา 18.00 – 24.00 น. และ 24.00 – 06.00 น.   
    ของวันรุงขึ้น 
   “วัน” หมายถึง การปฏิบัติงานไมนอยกวา 12 ช่ัวโมง 
 4. ในการดําเนินการสอบคัดเลือกเพื่อเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย   จะจัดใหมีคณะกรรมการ
ดําเนินการและมีอนุกรรมการฝายตาง ๆ   เพื่อชวยในการปฏิบัติงานสอบคัดเลือก   คณะกรรมการดําเนินการ
ประกอบดวยประธานอนุกรรมการฝายตาง ๆ  และหรือบุคคลอื่นตามลักษณะงานที่จําเปนและตามความ
เหมาะสม 
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5. ใหจายเงินคาตอบแทนแกผูปฏิบัติงานและคาใชจายอื่น ๆ   ตามอัตราและรายการที่กําหนดไว 

ดังตอไปนี้ 
ตําแหนง ลักษณะการจายเงิน

(บาท) 
 วันทําการ วันหยุด 
                            (1) คณะกรรมการดําเนินการ  
                                  ประธานกรรมการดําเนินการไมเกิน  15,000 
                                  รองประธานกรรมการดําเนินการคนละไมเกิน                           10,000 
                                  กรรมการดําเนินการคนละไมเกิน 5,000 
                            (2) คณะอนุกรรมการ  ฝายสนับสนุน   
                                  ประธานอนุกรรมการ  ชวงเวลาละไมเกิน 400 500 
                                  อนุกรรมการคนละ  ชวงเวลาละไมเกิน 250 300 
   เจาหนาที่ทั่วไป คนละชวงเวลาละไมเกิน 180 230 
   เจาหนาที่ตํารวจ คนละชวงเวลาละไมเกิน 130 170 
   พนักงานขับรถยนต คนละชวงเวลาละไมเกิน 150 200 
   คนงาน ยาม ภารโรง คนละชวงเวลาละไมเกิน 120 150 
   นักศึกษา คนละชวงเวลาละไมเกิน 150 200 
                            (3) คณะอนุกรรมการ  ฝายดําเนินการสอบ    
                                  ประธานและรองประธานประจําสนามสอบวันละไมเกิน 600 800 
                                  กรรมการกลาง    กรรมการฝายการเงิน   ของโรงเรียนที่เปน

สนามสอบและผูควบคุมหองสอบคนละคาบเวลาละไมเกิน 
      
      150 

      
     200 

   กรรมการเฝายามหองเก็บขอสอบ อัตราคืนละไมเกิน 250 
   คนงาน ยาม ภารโรง เฝายามหองเก็บขอสอบ อัตราคืนละไมเกิน 100 
   เจาหนาที่จัดหองสอบ ในอัตราหองละไมเกิน   30 
   พนักงานขับรถยนตประจําสนามสอบวันละไมเกิน 200 250 
                            (4) คณะอนุกรรมการ  ที่เปนผูแทนมหาวิทยาลัยประจําสนามสอบ   
                                  คณะอนุกรรมการที่ไปปฏิบัติงานประจําสนามสอบใหจาย   
                                  คาตอบแทนคนละวันละไมเกิน 800 1,000 
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 สําหรับผูแทนมหาวิทยาลัย  เจาหนาที่ทั่วไปและพนักงานขับรถ  ที่ไปปฏิบัติงานประจําสนามใน 
แตละจังหวัด ยกเวนจังหวัดเชียงใหมและจังหวัดลําพูน  ใหเบิกคาเชาที่พักไดตามอัตราดังนี้ 

-    กรณีเหมาจายใหเบิกไดในอัตราไมเกินคืนละ  400  บาท 
- กรณีจายจริงใหใชใบเสร็จรับเงินของโรงแรมหรือสถานที่พักที่ระบุรายการคาเชาที่พัก 

    เปนหลักฐานประกอบการเบิกจาย  โดยใหเบิกไดในอัตราไมเกินคืนละ  1,200  บาท 
(5) การออกและตรวจกระดาษคําตอบ ใหจายคาตอบแทนกรรมการออกและตรวจกระดาษ 
      คําตอบ ดังนี้ 

(5.1) คาออกและตรวจกระดาษคําตอบวิชาหลัก ใหจายคาตอบแทนไมเกินคนละ 
    6,000  บาท 
     ทั้งนี้ จํานวนกรรมการผูออกและตรวจกระดาษคําตอบ ใหเปนไปตามดุลย 
   พินิจของประธานอนุกรรมการฝายออกขอสอบ จัดทําขอสอบและตรวจกระดาษคําตอบ 
   เปนผูกําหนด 

(5.2) คาออกและตรวจกระดาษคําตอบวิชาเฉพาะ ใหจายคาตอบแทนไมเกินวิชาละ 
    6,000  บาท 

(6) การสอบสัมภาษณ  ใหจายคาตอบแทนตามจํานวนผูเขาสัมภาษณ ดังนี้ 
(6.1) คาตอบแทนกรรมการสอบสัมภาษณ ใหจายในอัตรา 20 บาท ตอผูเขาสอบ 1 คน   

   (6.2) คาตอบแทนการดําเนินการของคณะ ใหจายในอัตรา 20 บาท ตอผูเขาสอบ 1  คน 
    ในกรณีไดต่ํากวา  2,500 บาท  ใหไดรับ  2,500 บาท 

(7) คาตอบแทนการใชสถานที่เปนสนามสอบ  ใหจายคาตอบแทนตามจํานวนหองที่ใชสอบ 
   ในอัตราหองละไมเกิน  50  บาท 
    ในกรณีที่สนามสอบไดรับคาตอบแทนต่ํากวา 1,000 บาท  ใหสนามสอบไดรับ 
   คาตอบแทน  1,000  บาท 

(8) โรงเรียนดําเนินการรับสมัคร  ใหจายคาตอบแทนตามจํานวนผูสมัครสอบในอัตราคนละ 
ไมเกิน  15  บาท 

(9) คาอาหารและเครื่องดื่ม  ใหจายเฉพาะอนุกรรมการและเจาหนาที่ปฏิบัติงานเรงดวนติดตอ 
   กัน 2 ชวงเวลา  ทั้งกลางวันและกลางคืนเทานั้น  ในอัตราดังนี้ 
    อนุกรรมการและเจาหนาที่ฝายรับสมัครและประสานงาน อนุกรรมการและ 
   เจาหนาที่ฝายออกและจัดทําขอสอบ    อนุกรรมการและเจาหนาที่ฝายจัดสถานที่และ 
   คุมสอบ อนุกรรมการและเจาหนาที่ฝายโรเนียวขอสอบและแยกกระดาษคําตอบ  
   อนุกรรมการและเจาหนาที่ฝายใชเครื่องคอมพิวเตอรชวยในการสอบและจัดลําดับที่   
   ใหจายเฉพาะอาหารเย็น  1  มื้อ ไมเกินคนละ 50 บาท ในกรณีวันหยุดราชการ ใหจาย 
   คาอาหารกลางวันไดอีก  1 มื้อ 
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    สําหรับอนุกรรมการตรวจขอสอบใหจายคาเครื่องดื่มคนละไมเกิน  20  บาท 
(10)   คาใชสอยและคาวัสดุ   ใหจายเทาที่จายจริง และใหดําเนินการจัดซื้อตามระเบียบของ 

ทางราชการ 
(11)   คาครุภัณฑ  ใหจายเปนคาซื้อครุภัณฑเฉพาะกรณีที่มีความจําเปนตองจาย  โดยเสนอ 

อธิการบดี  เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
6. คาเบี้ยประชุม  ใหจายคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการฝายตาง ๆ  ดังนี้ 

(1) การประชุมคณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกใหไดรับคาเบี้ยประชุมครั้งละคนละ 
ไมเกิน  250  บาท 

(2) การประชุมชี้แจงการคุมสอบสําหรับกรรมการคุมสอบที่มารวมการประชุมคนละไมเกิน 
100  บาท 

 7. งานบางลักษณะ  อธิการบดีอาจกําหนดคาตอบแทนและคาใชจายอื่น ๆ ในลักษณะเหมาจาย
ใหตามความเหมาะสม 
 ในกรณีที่รายรับไมเพียงพอที่จะจายเปนคาตอบแทน ตามอัตราที่กําหนดไวในประกาศนี้           
ใหอธิการบดี หรือผูที่อธิการบดีมอบหมาย  กําหนดอัตราและวิธีการจายคาตอบแทนใหตามความเหมาะสม 
 8. เมื่อไดดําเนินการเสร็จสิ้นแลว  ใหรายงานผลการดําเนินงานพรอมทั้งแสดงยอด รายรับ         
รายจาย ใหอธิการบดีทราบ 
 9. ในกรณีมีเหตุผลความจําเปน  ใหอธิการบดีมีอํานาจอนุมัติใหดําเนินการนอกเหนือจากที่
กําหนดไวในประกาศนี้ 
 10. ใหอธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้  มีอํานาจตีความและวินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติการ ตามประกาศนี้ 
 
 ทั้งนี้  ใหใชบังคับสําหรับการดําเนินการสอบคัดเลือกเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย  ตั้งแตปการศึกษา 
2545  เปนตนไป 
 
                     ประกาศ   ณ   วันที่   21  ธันวาคม  พ.ศ. 2544 
 
    (ลงนาม)                       นิพนธ  ตุวานนท        
   (ผูชวยศาสตราจารย  ดร.นิพนธ    ตุวานนท) 
                                                         อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
 


