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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย  รายการ   และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

 ฉบับที่       16/2541     (เงินสวัสดิการแกหนวยงานที่รับผิดชอบการยื่นแบบรายการ 
 แสดงการสงเงินสมทบเงินประกันสังคมดวยสื่อคอมพิวเตอร) 

------------------------------ 
 
 ตามที่สํานักงานประกันสังคม  ไดเชิญชวนใหสถานประกอบการสงขอมูลเงินสมทบดวย
ส่ือคอมพิวเตอร  เพื่อเปนการปรับปรุงคุณภาพขอมูลเงินประกันสังคม  และเพื่อความสะดวกรวดเร็วในการให
การบริการแกนายจางและผูประกันตน  โดยทางสํานักงานประกันสังคมไดใหคาตอบแทนการบันทึกขอมูล
สําหรับนายจางที่มีผูประกันตนตั้งแต  500  คนขึ้นไป  ในอัตรา  1  บาท/ผูประกันตน  1  คน  นั้น 
 เนื่องจากการบันทึกรายละเอียดขอมูลแบบรายการแสดงการสงเงินสมทบเปนสื่อคอมพิวเตอร
เปนภาระงานที่เพิ่มขึ้นจากการปฏิบัติงานประจําของหนวยงานที่เกี่ยวของ   ดังนั้น  จึงเห็นสมควรกําหนด   
เงินสวัสดิการใหแกหนวยงานที่ปฏิบัติงานดังกลาว 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21   แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม   พ.ศ. 2530
ประกอบกับขอ 28  แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม  วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2538  และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน ในคราวประชุมครั้งที่    12/2541   เมื่อวันที่   9  ธันวาคม  2541
จึงกําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  ดังนี้ 
 1. ใหมีรายจายจากเงินรายไดที่ไดจากสํานักงานประกันสังคม   เรียกวา "เงินสวัสดิการแก
หนวยงานที่รับผิดชอบการยื่นแบบรายการแสดงการสงเงินสมทบเงินประกันสังคมดวยส่ือคอมพิวเตอร" 
 2. ใหจายเปนเงินสวัสดิการใหแกหนวยงานที่รับผิดชอบการยื่นแบบรายการแสดงการสงเงิน 
สมทบเงินประกันสังคมดวยส่ือคอมพิวเตอร  ในอัตรารอยละ 80  ของเงินคาตอบแทนที่ไดรับจากสํานักงาน
ประกันสังคม กอนนําสงเปนเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป   
 
                     ประกาศ   ณ    วันที่      11    ธันวาคม   พ.ศ. 2541          
  (ลงนาม)                โชติ  ธีตรานนท 
  (ศาสตราจารยโชติ    ธีตรานนท) 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 


