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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง     เงินสมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย 

  ในงบประมาณรายจายเงินรายไดมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
------------------------------------ 

 
 ดวยเห็นสมควรใหกําหนดอัตราเงินสมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย  เพื่อให
เพียงพอตอการบริหารและพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21          
แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม  พ.ศ. 2530  ประกอบกับระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยเงิน    
สมทบเพื่อการบริหารและพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย  เงินรายไดมหาวิทยาลัยเชียงใหม  พ.ศ. 2539 
และโดยความเห็นชอบของที่ประชุมคณะกรรมการการเงิน      ในคราวประชุมครั้งที่    4/2542     เมื่อวันที่   
31มีนาคม  2542    จึงกําหนดหลักเกณฑเงินสมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย ไวดังนี้ 

1. ใหสวนราชการตาง ๆ  ในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม  ที่มีงบประมาณเงินรายได  จัดสรรเงิน  
  สมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย  ดังนี้ 

1.1 เงินผลประโยชน จํานวนไมนอยกวารอยละ 3 
1.2 เงินบํารุงโรงพยาบาลหรือเงินบํารุงอื่น ๆ ในลักษณะเดียวกันใหหักคาใชจายดําเนินการ

กอน รอยละ 90  สวนที่เหลือใหหักสมทบไมนอยกวา รอยละ 3 
1.3 เงินรายไดอ่ืน ๆ จํานวนไมนอยกวา รอยละ 3 

 2. ใหสวนราชการตาง ๆ จัดทํารายละเอียดงบประมาณรายจายจากเงินรายไดประจําปสมทบเพื่อ
การพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย ตามจํานวนเงินที่ไดจาก    ขอ 1        ตามแนวปฏิบัติและวิธีการที่ 
มหาวิทยาลัยกําหนด 
 3. ใหมหาวิทยาลัยเสนอแผนงาน/โครงการ  ที่จะใชจายจากเงินสมทบเพื่อการพัฒนางาน
สวนรวมของมหาวิทยาลัยใหที่ประชุมคณบดีใหความเห็นชอบ 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแตปงบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย ประจําป พ.ศ. 2542  เปนตนไป 
 
    ประกาศ    ณ    วันที่      8      เมษายน    พ.ศ. 2542 
  (ลงนาม)              โชติ   ธีตรานนท 
  (ศาสตราจารยโชติ    ธีตรานนท) 
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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แนวปฏิบัติและวิธีการ 
การจัดสรรเงินสมทบเพื่อการพัฒนางานรวมของมหาวิทยาลัย 

---------------------------- 
ก. การจัดทํางบประมาณ 
 1. ใหสวนราชการตางๆ ในสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหมที่มีงบประมาณเงินรายไดจัดสรรเงินสมทบ
เพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย (ตามประกาศมหาวิทยาลัย)  ดังนี้ 

1.1 เงินผลประโยชน จํานวนไมนอยกวารอยละ 3 
1.2 เงินบํารุงโรงพยาบาลหรือเงินบํารุงอื่น ๆ ในลักษณะเดียวกันใหหักคาใชจายดําเนินการกอน รอยละ 90 

คงเหลือเทาไรใหหักสมทบไมนอยกวา รอยละ 3 
1.3 เงินรายไดอื่น ๆ  จํานวนไมนอยกวา  รอยละ 3 

  2. ใหสวนราชการตาง ๆ จัดทํารายละเอียดงบประมาณรายจายจากเงินรายได ประจําปสมทบเพื่อการพัฒนางาน 
สวนรวมของมหาวิทยาลัย ตามจํานวนเงินที่ไดจาก ขอ 1  ในวงเงินที่ไมนอยกวายอดรายรับจริงของปงบประมาณที่ผานมา 
ในแผนงานบริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา    หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รายการสมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของ 
มหาวิทยาลัย 
  3. ในกรณีที่งบประมาณรายจายของสวนราชการ ตามขอ 2 นอยกวาจํานวนเงินที่จะตองสมทบเพื่อการพัฒนา 
งานสวนรวมของมหาวิทยาลัย  ตามหลักเกณฑในขอ 1  ใหสวนราชการนํารายรับที่มากกวางบประมาณรายจายดังกลาวไป 
สมทบตั้งงบประมาณรายจาย เพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัยในปงบประมาณถัดไป (ดําเนินการไดทั้งการจัด 
ทํางบประมาณรายจายเงินรายไดประจําป หรืองบประมาณเพิ่มเติมกลางป) 

4. ในกรณีที่งบประมาณรายจายของสวนราชการตามขอ 2 มากกวาจํานวนเงินที่จะตองสมทบเพื่อการพัฒนางาน 
สวนรวมของมหาวิทยาลัย ตามหลักเกณฑในขอ 1 ใหสวนราชการนํารายรับจริงที่นอยกวางบประมาณรายจายดังกลาวไปหัก 
ออกจากจํานวนเงินที่จะสมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัยในปงบประมาณถัดไป 

5. ใหสวนราชการตาง ๆ ถือปฏิบัติต้ังแตการจัดทํางบประมาณรายจายจากเงินรายไดประจําปงบประมาณ 2542 
เปนตนไป 
หมายเหตุ  : ในการจัดทํางบประมาณรายจายจากเงินรายได ป 2542 ใหสวนราชการนํารายรับมากกวางบประมาณเงิน 
   สมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ 2541 (ถามี) มาตั้งสมทบเพื่อการพัฒนางาน 
   สวนรวมของมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ 2542 ตอไปดวย โดยดําเนินการในขั้นการจัดทํางบประมาณรายจาย 
   จากเงินรายไดเพิ่มเติมกลาง ป 2542 
 
ข. การบริหารงบประมาณ 
  1. ใหสวนราชการตาง ๆ โอนเงินงบประมาณรายจายจากเงินรายได แผนงานบริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รายการสมทบเพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัยไปตั้งจายที่สํานักงานอธิการบดีใน 
แผนงาน-หมวด/รายการ เดียวกัน ภายในวันที่ 30 มิถุนายน ของปงบประมาณนั้น ๆ 
  2. มหาวิทยาลัยจัดทําแผนงาน/โครงการที่จะใชจายจากเงินสมทบ เพื่อการพัฒนางานสวนรวมของมหาวิทยาลัย 
เสนอที่ประชุมคณบดีใหความเห็นชอบ 


