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รายงานการประชุมคณะกรรมการการเงิน 
ครั้งที่  11/2543 

เมื่อวันที่  16  สิงหาคม  2543 
ณ  หองสารสนเทศ  

ฯลฯ 
 
วาระท่ี  4  เร่ือง เสนอเพื่อพิจารณา 
   4.4 ขอความเห็นชอบใหพนักงานมหาวิทยาลัย  มีสิทธิเบิกคาใชจายในการปฏิบัติราชการ 
   จากเงินรายไดมหาวิทยาลัย 
 ตามที่คณะรัฐมนตรี ไดอนุมัติในหลักการใหมหาวิทยาลัยของรัฐจางพนักงานในลักษณะ
จางพิเศษ มีวาระการจางที่กําหนดเวลาชัดเจนแทนการบรรจุขาราชการ  โดยในสวนของมหาวิทยาลัยเชียงใหม
ไดมีการจางพนักงานมหาวิทยาลัยแลว จํานวน  99  อัตรา นั้น 
 เพื่อเปนขวัญและกําลังใจใหการปฏิบัติราชการของพนักงานมหาวิทยาลัยเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ จึงเห็นสมควรใหพนักงานมหาวิทยาลัย มีสิทธิเบิกคาใชจายในการปฏิบัติราชการ จากเงิน
รายไดมหาวิทยาลัย 
ประเด็นพิจารณา 
 1. ใหพนักงานมหาวิทยาลัย     มีสิทธิเบิกคาใชจายตาง ๆ    (เชน   คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ    คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และอื่น ๆ) จากเงินรายไดมหาวิทยาลัย  ใน
การปฏิบัติราชการของพนักงานมหาวิทยาลัย   ไดตามสิทธิเทียบเทาขาราชการ และตามระเบียบที่เกี่ยวของ 
 2. เพื่อประโยชนและสิทธิของพนักงานมหาวิทยาลัย ที่ไดรับคําสั่งใหเดินทางไป
ปฏิบัติงานตางทองที่ มีสิทธิเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ไดตามพระราชกฤษฎีกา คาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 และที่แกไขเพิ่มเติม โดยพิจารณาเทียบตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย  จาก
หลักเกณฑ  คุณวุฒิ  ดังนี้ 
 พนักงานซึ่งบรรจุวุฒิปริญญาตรี เทียบเทา  ระดับ  3 
 พนักงานซึ่งบรรจุวุฒิปริญญาโท เทียบเทา  ระดับ  4 
 พนักงานซึ่งบรรจุวุฒิปริญญาเอก เทียบเทา  ระดับ  5 
 ทั้งนี้   ตามระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม  วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  พ.ศ.  2538   
ขอ 28  กําหนดวา  "การเบิกจายเงินรายไดใหเปนไปตามที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด  หากสภามหาวิทยาลัย
มิไดกําหนดระเบียบเปนการเฉพาะในเรื่องใด  ใหอธิการบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน 
กําหนดประเภทรายจายหรือการเบิกจาย ตามเหตุผลและความจําเปน" 
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 ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบใหพนักงานมหาวิทยาลัยมีสิทธิเบิกคาใชจายในการ
ปฏิบัติราชการ จากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย ตามสิทธิเทียบเทาขาราชการและตามระเบียบที่
เกี่ยวของ ทั้งนี้ สิทธิของพนักงานมหาวิทยาลัย ที่ไดรับคําสั่งใหเดินทางไปปฏิบัติงานตางทองที่ ใหมีสิทธิเบิก
คาใชจายในการเดินทางไปราชการไดตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 
และที่แกไขเพิ่มเติม โดยเทียบตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย ซ่ึงบรรจุวุฒิปริญญาตรี  ปริญญาโท  และ
ปริญญาเอก ไดเทากับขาราชการ ระดับ    3 - 8 โดยใหอยูในดุลยพินิจของหัวหนาสวนราชการ 

ฯลฯ 
 
  (ลงนาม)                  นิพนธ   ตุวานนท 
   (ผูชวยศาสตราจารยนิพนธ    ตุวานนท) 
   รองอธิการบดี  เลขานุการคณะกรรมการการเงิน 
   ผูตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


