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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง   กําหนดประเภทรายจาย  รายการ  และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

   ฉบับที่     10/2538     (คาตอบแทนแพทย    พยาบาลและเจาหนาที่ท่ีปฏิบัติงาน 
 หนวยแพทยเคลื่อนที่ประกันสังคม  คณะแพทยศาสตร) 

--------------------- 
 ตามที่คณะแพทยศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ไดรวมมือกับสํานักงานประกันสังคม  จังหวัด
เชียงใหม  จัดหนวยแพทยเคลื่อนที่  เพื่อใหบริการทางการแพทยแกลูกจาง  นายจางในสถานประกอบการ
ประกอบกับเพื่อเปนการประชาสัมพันธ  โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม   ดังนั้น   เพื่อใหการปฏิบัติงาน
ดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุผลตามความมุงหมายของทางราชการ  อาศัยอํานาจตามความใน
มาตรา 21    แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม  พ.ศ. 2530  ประกอบกับ  ขอ 28   แหงระเบียบ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม  วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  พ.ศ. 2538  และโดยความเห็นชอบของที่ประชุม
คณะกรรมการการเงิน  ในคราวประชุมครั้งที่  9/2538  เมื่อวันที่ 5  กรกฎาคม 2538  จึงกําหนดประเภทรายจาย 
รายการ  และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  ไวดังตอไปนี้ 

1. ใหมีรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยเชียงใหม   ในสวนของเงินประกันสังคม    เรียกวา 
“คาตอบแทนแพทย     พยาบาล     และเจาหนาที่      ที่ปฏิบัติงานหนวยแพทยเคลื่อนที่ประกันสังคม         
คณะแพทยศาสตร” 

2. ใหเบิกจายคาตอบแทนแกแพทย  พยาบาล  และเจาหนาที่ ที่ปฏิบัติงาน  ดังนี้ 
  2.1 แพทยผูใหบริการตรวจรักษาผูปวยประกันตนในอัตราชั่วโมงละ 100 บาท  และใหจาย
คาตรวจแกแพทยในอัตราผูปวย  รายละ  10  บาท 

2.2 พยาบาลผูใหบริการผูประกันตนในอัตราชั่วโมงละ  100  บาท 
2.3 เจาหนาที่ของหนวยประกันสังคมในอัตราชั่วโมงละ  75  บาท 

3. ใหมีรายละเอียดการปฏิบัติงาน   วัน  เวลา  และมีคําสั่งใหปฏิบัติงานเปนเอกสารประกอบการ 
เบิกจายเงินโดยมีผูอํานวยการโรงพยาบาลฯ  หรือผูที่ผูอํานวยการโรงพยาบาลฯ  มอบหมายรับรองการ    
ปฏิบัติงาน 
 ทั้งนี้   ตั้งแตวันที่  19   มิถุนายน  2538  เปนตนไป 
 
                         ประกาศ   ณ   วันที่  7   กรกฎาคม  พ.ศ. 2538 
 
    (ลงนาม)             โชติ  ธีตรานนท 
    (ศาสตราจารยโชติ   ธีตรานนท) 
    อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 


