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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง  กําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

 ฉบับที่    3/2540 (คาตอบแทนการปฏิบัติงานในคณะแพทยศาสตร) 
------------------------ 

 
 ดวยเห็นสมควรใหปรับปรุงอัตราคาตอบแทนการปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลา  
ราชการ โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม   คณะแพทยศาสตร  เพื่อใหเหมาะสมกับภาวะการณปจจุบัน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม  พ.ศ. 2530 
ประกอบกับขอ 28  แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหมวาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2538 และ   
โดยความเห็นชอบของที่ประชุมคณะกรรมการการเงิน ในคราวประชุมครั้งที่  5/2540  เมื่อวันที่ 9 เมษายน 
2540  จึงกําหนดความดังตอไปนี้ 
           1. ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม  เร่ือง  กําหนดประเภทรายจาย รายการและเงื่อนไข
การจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย ฉบับที่ 26/2538 (คาตอบแทนการปฏิบัติงานในคณะแพทยศาสตร) ลง
วันที่ 4 มกราคม 2539 
           2. ใหมีรายจายจากเงินบํารุงโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม เรียกวา  "คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานในคณะแพทยศาสตร" 
           3. ผูที่ไดรับคาตอบแทนการปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลและสนับสนุนการรักษาพยาบาล
นอกเวลาราชการจะตองปฏิบัติงานภายใตเงื่อนไขดังตอไปนี้ 
               3.1 เปนการปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการ โดยไมมีสิทธิหยุดชดเชย 
                    ในวันรุงขึ้น หรือ วันตอ ๆ ไป 
               3.2 เวลาที่ปฏิบัติงานเปนผลัดดังนี้ คือ 
                    ก. วันหยุดราชการ ตั้งแตเวลา 08.30 - 16.30 น. เปน 1 ผลัด 
                    ข. วันธรรมดาและวันหยุดราชการ ตั้งแตเวลา 16.30 - 08.30 น. ของวันรุงขึ้น 
                                      เปน 1 ผลัด 
  3.3. ในกรณีที่มีความจําเปนเรงดวน จําเปนตองมีผูปฏิบัติงานเพิ่มจากจํานวนตามเวลาปกติ 
                     หรือตามเวลาปกติขาดแคลนผูปฏิบัติงาน อาจจัดผูปฏิบัติงานเพิ่มขึ้นไดโดยตองขออนุมัติ 
                     จากคณบดี หรือผูอํานวยการกอนเปนคราว ๆ ไป ทั้งนี้เวลาการปฏิบัติงานใหจัดเปน 
                     ผลัด ๆ ละ 8 ช่ัวโมง ดังนี้ 
                     วันธรรมดาและวันหยุดราชการ เวลา 08.00-16.00 น.(เวรเชา),  16.00-24.00 น.(เวรบาย)  
                     และ 24.00-08.00 น.(เวรดึก) ของวันรุงขึ้นตามลักษณะการทํางานตามเวลาปกติ 
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  3.4 เปนการปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ ตั้งแตเวลา 08.30 - 16.30 น. ซ่ึงมีลักษณะประจํา
   ตลอดทั้งป 
                    - การเบิกคาตอบแทนในการปฏิบัติงานใหเบิกไดไมเกินวันละ 1 คร้ัง  ทั้งนี้จะตองไมใช
    การปฏิบัติงานเปนผลัดตามปกติ และผูเบิกตองไมไดรับเบี้ยเล้ียงหรือเงินตอบแทน 
    อ่ืนใดจากทางราชการในการปฏิบัติงาน 
           4. ใหผูปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการไดรับคาตอบแทน ดังนี้ 
               4.1 ผูตรวจการบริหารพยาบาลจะตองปฏิบัติงานภายใตเงื่อนไขตามขอ 3.2   ใหไดรับ 
   คาตอบแทน 
                    ก. 500 บาท                     ข. 650 บาท 
               4.2  พยาบาล ผูชวยพยาบาล และพนักงานชวยการพยาบาล ซ่ึงปฏิบัติงานในหอผูปวยภายใต
   เงื่อนไขตามขอ 3.3 ใหไดรับคาตอบแทน 
                                                                เวรเชา            เวรบาย              เวรดึก  
                    พยาบาล                          380 บาท        420 บาท         450 บาท 
                    ผูชวยพยาบาล           270 บาท       300 บาท      320 บาท 
                    พนักงานชวยการพยาบาล   220 บาท       240 บาท      260 บาท 
               4.3 พยาบาล ผูชวยพยาบาล และพนักงานชวยการพยาบาล ผูซ่ึงปฏิบัติงานในหองผาตัด 
                    และหอผูปวยที่มีผูปวยหนักตามประกาศภายในคณะแพทยศาสตร และเจาหนาที่วิสัญญี  
                    ภายใตเงื่อนไข ตามขอ 3.3 ใหไดรับคาตอบแทน 
                                       เวรเชา        เวรบาย         เวรดึก  
                    พยาบาล               410 บาท       450 บาท      480 บาท 
                    ผูชวยพยาบาล           300 บาท       330 บาท      350 บาท 
                    พนักงานชวยการพยาบาล   240 บาท       270 บาท      290 บาท 
  4.4 พยาบาล นักรังสีการแพทย ผูชวยพยาบาล พนักงานรังสีเทคนิค และเจาหนาที่รังสี 
                    เทคนิค ซ่ึงปฏิบัติงานในเวชสารสนเทศ และภาควิชารังสีวิทยา ภายใตเงื่อนไขตามขอ 3.3 
   หรือ 3.4 ใหไดรับคาตอบแทน 
                    พยาบาล                                385 บาท 
                    นักรังสีการแพทย                         415  บาท 
                    ผูชวยพยาบาล                            275 บาท 
                    พนักงานรังสีเทคนิคหรือเจาหนาที่รังสีเทคนิค  305 บาท     
  4.5 เภสัชกรที่มีหนาที่รับผิดชอบจายยาแกผูปวย นักสังคมสงเคราะห นักวิทยาศาสตร หรือ 
                    เทียบเทา ซ่ึงปฏิบัติงานภายใตเงื่อนไข ตามขอ 3.2 หรือ 3.4 ใหไดรับคาตอบแทน 
                    ก. 385 บาท                 ข. 550 บาท 
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               4.6 เจาหนาที่ของโรงพยาบาลที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับผูปวยโดยตรง หมายถึง เจาหนาที่ที่ให 
                    บริการ ซ่ึงจําเปนตองติดตอกับผูปวย คือ เจาหนาที่จายยาใหผูปวย เจาหนาที่เก็บเงิน 
                    จากผูปวย เจาหนาที่เวชระเบียน เจาหนาที่ดูแลเครื่องชวยหายใจ เจาหนาที่ที่ปฏิบัติ 
                    การในงานธนาคารเลือด  และหองปฏิบัติการตาง  ๆ  ซ่ึงปฏิบัติงานภายใตเงื่อนไข 
                    ตามขอ 3.2 หรือ 3.4 ใหไดรับคาตอบแทน 
                    ก. 275 บาท                  ข. 495 บาท 
               4.7 เจาหนาที่ของโรงพยาบาลที่ปฏิบัติงานดานอื่น ๆ ที่สนับสนุนการใหการรักษาพยาบาล 
                    ผูปวย  ตามเงื่อนไข ขอ 3.2 หรือ 3.4 ใหไดรับคาตอบแทน 
                    ก. 220 บาท                  ข. 440 บาท 
           5. ใหเจาหนาที่หนวยรักษาความปลอดภัย  และเจาหนาที่หอพักนักศึกษา  หอพักแพทย  และ  
หอพักพยาบาล ซ่ึงอยูเวรตามระบบ 3 ผลัด   ทั้งนี้ตองปฏิบัติงานนอกเหนือจากผลัดที่อยูเวรตามปกติไดรับ     
คาตอบแทนเวรละ 200 บาท 
           6. ใหจายเงินเพิ่มพิเศษใหแกพยาบาล    ผูชวยพยาบาล    พนักงานชวยการพยาบาล   ระดับตาง ๆ      
ที่ขึ้นปฏิบัติงานปกติ เวรบายและดึก ดังนี้ 
               พยาบาล                 เวรบาย 120 บาท/เวร  เวรดึก 150 บาท/เวร 
               ผูชวยพยาบาล                เวรบาย  90 บาท/เวร  เวรดึก 120 บาท/เวร 
               พนักงานชวยการพยาบาล     เวรบาย  70 บาท/เวร  เวรดึก  90 บาท/เวร 
               นักศึกษาพยาบาล           เวรละ   25 บาท 
             นักเรียนผูชวยพยาบาล       เวรละ   25 บาท 
           7. ใหมีรายละเอียดการปฏิบัติงาน วัน เวลา และมีคําสั่งใหปฏิบัติงานเปนเอกสารประกอบการ
เบิกจายเงิน  โดยมีผูอํานวยการโรงพยาบาล  หรือผูที่ผูอํานวยการโรงพยาบาลมอบหมายรับรองการปฏิบัติงาน 
           8.  ลูกจางที่จะไดรับคาตอบแทนตามประกาศฯ ฉบับนี้ ตองปฏิบัติงานเปนผลัดและปฏิบัติงาน   
ไมนอยกวาสัปดาหละ 40 ช่ังโมง 
 9. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการที่ไมเขาขาย ขอ 3.2, 3.3, 3.4 และขอ 5 ใหไดรับคาตอบแทน
ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
                                           ประกาศ  ณ  วันที่   17     เมษายน  พ.ศ. 2540 
 
                                                                    (ลงนาม)            โชติ   ธีตรานนท 
  (ศาสตราจารยโชติ    ธีตรานนท) 
   อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 


