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ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เรื่อง    กําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไขการจายเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 

                ฉบับที่   2/2539  (คาตอบแทนผูปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการ 
                คณะทันตแพทยศาสตร) 

---------------------------------- 
 ดวยเห็นสมควรใหปรับปรุงอัตราคาตอบแทนผูปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลา      
ราชการ คณะทันตแพทยศาสตร เพื่อใหเหมาะสมกับภาวะการณปจจุบัน 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 21    แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม       พ.ศ.  2530 
ประกอบกับขอ 28   แหงระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม   วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2538   และ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการเงิน  ในคราวประชุมครั้งที่   2/2539  เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ 2539 
จึงกําหนดความดังนี้ 
 1. ใหยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เร่ือง กําหนดประเภทรายจาย รายการ และเงื่อนไข
การจายเงินรายไดมหาวิทยาลัย ฉบับที่ 10/2535 วาดวยคาตอบแทนการปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอก
เวลาราชการ คณะทันตแพทยศาสตร ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2535 
 2. ใหมีรายจายจากเงินบํารุงบริการทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร เรียกวา “คาตอบแทนการ
ปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการ คณะทันตแพทยศาสตร” 
 3. ผูที่ไดรับคาตอบแทนการปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาล และสนับสนุนการรักษาพยาบาล
นอกเวลาราชการ จะตองปฏิบัติงานภายใตเงื่อนไขดังตอไปนี้ 
  3.1 เปนการปฏิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการ โดยไมมีสิทธิ์หยุดชดเชยใน
   วันรุงขึ้น หรือวันตอ ๆ ไป 
  3.2 เวลาที่ปฏิบัติงาน มีดังนี้ 
   ก. วันหยุดราชการ ตั้งแตเวลา 08.30 - 16.30 น. เปน  1  ผลัด 
   ข. วันธรรมดา และวันหยุดราชการ ตั้งแตเวลา 16.30 - 08.30 น.  
    ของวันรุงขึ้น เปน  1  ผลัด  
  3.3 ในกรณีที่มีความจําเปนเรงดวน จําเปนตองมีผูปฏิบัติงานเพิ่มจากจํานวนตามเวลาปกติ 
   หรือตามเวลาปกติขาดแคลนผูปฏิบัติงาน อาจจัดผูปฏิบัติงานเพิ่มขึ้นได โดยตองขอ 
   อนุมัติจากคณบดีกอนเปนคราว ๆ  ไป    ทั้งนี้    เวลาการปฏิบัติงานใหจัดเปนผลัด ๆ   ละ  

8 ช่ัวโมง ดังนี้ 
    วันธรรมดาและวันหยุดราชการ เวลา 08.00  -  16.00 น. 
         เวลา 16.00  -  24.00 น.  และ 
         เวลา 24.00  -  08.00 น. 



 151

  3.4 การเบิกคาตอบแทนในการปฏิบัติงาน ใหเบิกไดไมเกินวันละ 1 คร้ัง ทั้งนี้ จะตองไมใช
   เปนการปฏิบัติงานเปนผลัดตามปกติ และผูเบิกตองไมไดรับเบี้ยเล้ียง หรือเงินทดแทนอื่น
   ใดจากทางราชการ ในการปฏิบัติงาน 
 4. ใหผูปฎิบัติงานดานการรักษาพยาบาลนอกเวลาราชการ ไดรับคาตอบแทนดังนี้ 
  4.1 ทันตแพทย หรือแพทย พยาบาล ผูชวยทันตแพทย และพนักงานผูชวย ซ่ึงปฏิบัติงานใน
   หองผาตัด ภายใตเงื่อนไขตามขอ 3.2 ใหไดรับคาตอบแทน 
                                                                 คาตอบแทนตาม ก.      คาตอบแทนตาม ข. 
   4.1.1 ทันตแพทย หรือแพทย 350  บาท 400  บาท 
   4.1.2 พยาบาล 300  บาท 350  บาท 
   4.1.3 ผูชวยทันตแพทย 250  บาท 300  บาท 
   4.1.4 พนักงานผูชวย 150  บาท 200  บาท 
  4.2 ทันตแพทย หรือแพทย พยาบาล ผูชวยทันตแพทย และพนักงานผูชวย 
   ซ่ึงปฏิบัติงานในหอผูปวย ภายใตเงื่อนไขตามขอ 3.3 ใหไดรับคาตอบแทน 
   4.2.1 ทันตแพทย หรือแพทย 350  บาท 
   4.2.2 พยาบาล 300  บาท 
   4.2.3 ผูชวยทันตแพทย 250  บาท 
   4.2.4 พนักงานผูชวย 150  บาท 
 5. ใหมีรายละเอียดการปฏิบัติงาน วัน เวลา และมีคําสั่งใหปฏิบัติงาน เปนเอกสารประกอบการ
เบิกจายเงิน โดยมีคณบดีหรือรองคณบดี ผูไดรับมอบหมาย รับรองการปฏิบัติงานดวย 
 

 ทั้งนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

             ประกาศ   ณ    วันที่   20   กุมภาพันธ  พ.ศ. 2539 
 

                                                                  (ลงนาม)                   โชติ  ธีตรานนท             
                                                                   (ศาสตราจารยโชติ   ธีตรานนท) 

              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 
 
 
 
 


