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ร่างขอบเขตของงาน (Terms Of Reference: TOR)  

โครงการประกวดราคาจ้างท าความสะอาดอาคารและพื้นที่บริเวณคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

------------------------------ 

 

 ด้วยคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความประสงค์จะจ้างเหมาท าความสะอาด

อาคารและพื้นที่บริเวณคณะศกึษาศาสตร์ ด้วยวิธีประกวดราคา  จ านวน ๑ รายการ  ซึ่งคณะ

ศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ ได้ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่วา่ด้วยการพัสดุ 

พ.ศ. ๒๕๕๑ ข้อ ๑๑ (๑) และ ข้อ ๑๕ จงึขอเผยแพร่รายละเอียดสาระส าคัญของร่างขอบเขตของงาน 

(TOR) โดยมีรายละเอียดดังนี้                
 

๑. ความเป็นมา  

 ตามที่มหาวิทยาลัยได้มนีโยบายลดขนาดองค์กร เพื่อความคล่องตัวในการบริหารจัดการภายใน

องค์กร จึงได้มีนโยบายใหส้่วนงานว่าจ้างผูป้ระกอบการบางประเภท อาทิ การจ้างเหมาบริการ 

ท าความสะอาด  งานจา้งเหมาบริการรักษาความปลอดภัย เป็นต้น  คณะศกึษาศาสตร์ ได้มกีารจา้งเหมา

เอกชนให้มาด าเนินการดูแลท าความสะอาดอาคารพืน้ที่บริเวณคณะศึกษาศาสตร์ ต่อเนื่องเป็นระยะเวลา

ประมาณ ๕ ปี  
 

๒. วัตถุประสงค์  

  เพื่อจัดหาผูป้ระกอบการที่สามารถใหบ้ริการท าความสะอาดอาคารและพืน้ที่บริเวณ 

คณะศึกษาศาสตร์ ที่เสนอราคาเหมาะสมตามวงเงนิงบประมาณที่ได้รับ 
 

3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา 

   3.๑ ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาต้องเป็นผู้ที่มปีระสบการณเ์กี่ยวกับงานจา้งดังกล่าว เป็นผู้มีอาชีพ

รับจ้างงานที่ประกวดราคาจา้งเหมาบริการ เป็นผู้มีความสามารถตามกฎหมาย ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย ไม่

อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 

 3.๒ ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชรีายชื่อผู้ทิ้งงานของ 

ทางราชการ และได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว หรอืไม่เป็นผูท้ี่ได้รับผลของการสั่งให้นติิบุคคล หรอืบุคคลอื่น 

เป็นผู้ทิ้งงาน ตามระเบียบของทางราชการ 

 3.๓ ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มผีลประโยชน์ร่วมกันกับผูป้ระสงค์จะเสนอราคารายอื่น 

ณ วันประกาศประกวดราคาซือ้ หรอืไม่เป็นผูก้ระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคา 

อย่างเป็นธรรม 
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 3.๔ ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรอืความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธ 

ไม่ยอมขึน้ศาลไทย เว้นแตร่ัฐบาลของผู้ประสงค์จะเสนอราคาได้มคี าสั่งใหส้ละสทิธิ์และความคุ้มกัน 

เชน่ว่านั้น 
  3.5 บุคคลหรือนติิบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญาตอ้งไม่อยู่ในฐานะเป็นผูไ้ม่แสดงบัญชีรายรับ

รายจ่าย หรอืแสดงบัญชีรายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญ           

 3.๖ คู่สัญญาต้องรับและจา่ยเงินผ่านบัญชีธนาคาร เว้นแต่การจา่ยเงินแตล่ะครั้งซึ่งมีมูลค่า 

ไม่เกินสามหมื่นบาทคู่สัญญาอาจจ่ายเป็นเงินสดก็ได้ 

  ทั้งนี ้ผู้ประสงค์จะเสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือก  หากมีการท าสัญญาซึ่งมีมูลค่า 

ตั้งแต ่500,000.- บาท (ห้าแสนบาท) ขึ้นไปกับคณะศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ ต้องจัดท าบัญชี

แสดงรายรับรายจ่ายและยื่นต่อกรมสรรพากร และปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตแหง่ชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าและแสดงบัญชีรายการรับจ่ายของ

โครงการที่บุคคลหรอืนิตบิุคคล เป็นคู่สัญญากับหนว่ยงานของรัฐ พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และ

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ สงวนสิทธิ์ที่จะไม่ก่อนิตสิัมพันธ์กับบุคคล หรอืนิตบิุคคลซึ่งได้มี

การระบุชื่อไว้ในบัญชรีายชื่อว่าเป็นคู่สัญญาที่ไม่ได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย  หรือแสดงบัญชรีายรับ

รายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญ เว้นแตบุ่คคลหรอืนิตบิุคคลนั้นจะได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย

ตามประกาศดังกล่าว หรอืได้มกีารปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง และมีการสั่งเพิกถอนรายชื่อจากบัญชดีังกล่าว

แล้ว  

 ๓.๗ ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาต้องมีหนังสือรับรองผลงานการรับจ้างท าความสะอาดประเภท

เดียวกับงานที่ประกวดราคาในวงเงนิไม่น้อยกว่า ๙๕๐,๐๐๐.- บาท (เก้าแสนหา้หมื่นบาทถ้วน) ต่อ 

๑ สัญญา และเป็นคู่สัญญาโดยตรงกับส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ

ส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ มหาวิทยาลัย หรอืเอกชนที่เชื่อถือได้  
 

4. ข้อก าหนดของผู้ว่าจ้าง (รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ)   

 4.1 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะขอบเขตของพื้นที่ท าความสะอาดพืน้ที่ภายในอาคาร                  

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

  4.1.1 สถานที่ท าความสะอาด  ประกอบด้วย 

   4.1.1.1 อาคาร  1 (EB 1) 

   4.1.1.2 อาคาร  2 (EB 2) 

   4.1.1.3 อาคาร  3 (EB 3) (ยกเว้นรา้นจ าหน่ายกาแฟ)   

   4.1.1.4 อาคารเรยีนและปฏิบัติการคณะศึกษาศาสตร์ (EB 4) 

   4.1.1.5  อาคารอาชีวศกึษา  (EB 7) 

   4.1.1.6  อาคารคหกรรม  (EB 8) 
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   4.1.1.7 อาคารโรงยิม  (EB 9) 

   4.1.1.8  สนามเทนนิส (EDS 3-4) 

   4.1.1.9  อาคารกิจกรรมนักศึกษา (EB X) 

   4.1.1.10  อาคารโรงอาหาร  (EB XI) 

   4.1.1.11 หอ้ง Common Room ด้านหลังอาคาร 2 

   4.1.1.12 ห้องเก็บพัสดุคณะฯ 

  4.1.2 พืน้ที่และจ านวนพนักงานท าความสะอาดพืน้ที่ภายในอาคารคณะศกึษาศาสตร ์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ประกอบด้วย 

   4.1.2.1 อาคาร 1 (EB 1) พืน้ที่บริการ  1,924 ตารางเมตร  

    -พนักงานท าความสะอาดประจ า  จ านวน 1 คน 

    อาคาร 2 (EB 2)  พืน้ที่บริการ 2,694 ตารางเมตร   

    หอ้ง Common Room ด้านหลังอาคาร 2 พื้นที่บริการ  

     36 ตารางเมตร 

    หอ้งพัสดุคณะ พื้นที่บริการ   35 ตารางเมตร 

    -พนักงานท าความสะอาดประจ า  จ านวน  2  คน 

   4.1.2.2 อาคาร 3 (EB 3) พืน้ที่บริการ 4,882 ตารางเมตร (ยกเว้น 

     ร้านจ าหน่ายกาแฟ) 

    -พนักงานท าความสะอาดประจ า  จ านวน  2  คน 

   4.1.2.3 อาคารเรยีนและปฏิบัติการ (EB 4) พืน้ที่บริการ 5,645 ตารางเมตร 

    -พนักงานท าความสะอาดประจ า  จ านวน  4  คน  

   4.1.2.4 อาคารอาชีวศกึษา (EB 7) พืน้ที่บริการ 632 ตารางเมตร และ 

    คหกรรม (EB 8) พื้นที่บริการ  848  ตารางเมตร  

    รวมพืน้ที่บริการ  1,480  ตารางเมตร 

    -พนักงานท าความสะอาดประจ า  จ านวน  1  คน 

   4.1.2.5 อาคารโรงยิม (EB 9) พืน้ที่บริการ  1,858 ตารางเมตร และ 

     สนามเทนนิส (EDS 3, 4) พืน้ที่บริการ  100 ตารางเมตร   

     -พนักงานท าความสะอาดประจ า จ านวน  1 คน 

   4.1.2.6 อาคารกิจกรรมนักศึกษา (EB X)  พืน้ที่บริการ  488 ตารางเมตร 

    -พนักงานท าความสะอาดประจ า จ านวน 1 คน 

   4.1.2.7 อาคารโรงอาหาร (EB XI) พื้นที่บริการ 626  ตารางเมตร 

    -พนักงานท าความสะอาดประจ า  จ านวน  1  คน   

   -  พื้นที่ภายในอาคารรวม  21,248 ตารางเมตร 

    -  พนักงานท าความสะอาด ตามพื้นที่ที่ก าหนดในข้อ 1.1 จ านวน 13  คน 
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 4.2 รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะขอบเขตของพื้นที่ท าความสะอาดพืน้ที่ภายนอกอาคารคณะ

ศกึษาศาสตร ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (ตามแผนผัง  EDU 1/53) 

  4.2.1 สถานที่และขนาดของพื้นที่ท าความสะอาด  ประกอบด้วย 

หมายเลข รายละเอียด พื้นที่บริการ 

EDF 1 บริเวณข้างอาคารกิจกรรมนักศึกษาด้านทิศใต้

และทิศตะวันตก ลานจอดรถหลังโรงอาหาร

และบริเวณโรงพักขยะ  

 

 

1,368 ตารางเมตร 

EDF 2 สนามฟุตบอลหนา้อาคาร 1 1,980 ตารางเมตร 

EDF 3 ลานจอดรถด้านหลังอาคารวันครู 

และบริเวณโดยรอบอาคารวันครู 

 

758 ตารางเมตร 

EDF 5 สนามหญ้ากลางอาคาร 3   560 ตารางเมตร 

EDF 6 สนามหญ้าบริเวณโดยรอบอาคาร 4 154 ตารางเมตร 

EDF 7 บริเวณหลังอาคาร 2 ด้านทิศเหนอืทั้งหมด 480 ตารางเมตร 

EDF 10 บริเวณข้างอาคาร 1 ด้านทิศตะวันตก 

ตรงขา้มโรงอาหาร 

 

190 ตารางเมตร 

EDF 11 ลานเสมา หลังอาคาร 1 ทั้งหมด 966 ตารางเมตร 

EDF 17 บริเวณโดยรอบโรงยิมฯ และบริเวณโดยรอบ

สนามเทนนิส 

 

350 ตารางเมตร 

EDF 18 บริเวณข้างโรงยิมฯ ดา้นทิศเหนอื 945 ตารางเมตร 

EDF 19  บริเวณป้ายคณะ และข้างศูนย์สันติฯ  

ด้านทิศตะวันตก 

 

1,280 ตารางเมตร 

EDP 1 บริเวณลานจอดรถด้านทิศเหนอืโรงอาหาร 848 ตารางเมตร 

EDP 2 บริเวณลานจอดหลังอัฒจันทร์สนามฟุตบอล 

และลานจอดรถข้างสนามหญ้าบริเวณน้ าพุ 

ด้านทิศตะวันตก 

 

 

730 ตารางเมตร 

EDP 3 บริเวณทางเข้าและลานจอดรถอาคาร 1 และ 

อาคาร 2 

 

275 ตารางเมตร 

EDP 4 ถนนทางเข้าหน้าอาคาร 1-2 และบริเวณลาน

จอดรถหน้าอาคาร 1-2 

 

890 ตารางเมตร 

EDP 5 ถนนโดยรอบบริเวณลานน้ าพุ หนา้อาคาร 2 608 ตารางเมตร 

EDP 6 บริเวณลานจอดรถหน้าอาคาร 4 900 ตารางเมตร 
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หมายเลข รายละเอียด พื้นที่บริการ 

EDP 7 บริเวณลานจอดรถด้านทิศเหนอือาคาร 3 600 ตารางเมตร 

EDP 8 บริเวณลานจอดรถด้านหนา้และด้านทิศเหนอื

ของโรงยิมฯ 

 

180 ตารางเมตร 

EDP 9 บริเวณลานจอดรถระหว่างอาคารอุตสาหกรรม

และอาคารคหกรรม 

 

450 ตารางเมตร 

EDP 10 บริเวณลานจอดรถหลังอาคารอุตสาหกรรม 270 ตารางเมตร 

EDS 1 ลานเสมาหน้าอาคาร 1 745 ตารางเมตร 

EDS 3-4 สนามเทนนิส 100 ตารางเมตร 

  -  พื้นที่ภายนอกอาคารรวมทั้งหมด  15,627  ตารางเมตร 

  -  พนักงานท าความสะอาด ตามพื้นที่ก าหนดในข้อ 4.2.1 จ านวน 4 คน 

        4.3 พืน้ที่ที่หน่วยอาคารสถานที่ คณะศึกษาศาสตร์ ดูแลรับผิดชอบ 

  4.3.1 พืน้ที่ภายในอาคาร 

   -อาคารวันครู (EB 5) 

   -อาคารอุตสาหกรรม (EB 6) 

   4.3.2 พืน้ที่ภายนอกอาคาร 

   -แปลงต้นไม้หนา้อาคาร 1 และแปลงต้นไมบ้ริเวณโดยรอบห้องประชุมแจ่มจิตต์ 

   -สวนหย่อมอาคาร 1 

   -สนามหญ้าและบริเวณสวนหย่อมหน้าอาคาร 2 (EDF 9) 

   -สนามหญ้าบริเวณน้ าพุ (EDF 4) 

 4.4 หนา้ที่ของพนักงานท าความสะอาดภายในอาคาร 

  4.4.1 การท าความสะอาดประจ าวัน 

   4.4.1.1 การท าความสะอาดประจ าวัน  หอ้งเรียน  หอ้งส านักงาน   

     หอ้งพักอาจารย์ และหอ้งผู้บริหาร 

    -ท าความสะอาดพืน้ที่ที่ได้รับมอบหมาย 

    -เก็บกวาดฝุน่ละอองและสิ่งสกปรกบนพืน้ โดยม๊อบเปียกหรอื 

       ม๊อบพืน้กระเบือ้งยางหรอืพืน้หนิอ่อน โดยผู้รับจ้างจะต้อง 

      จัดเตรยีมอุปกรณ์ท าความสะอาดและน้ ายาท าความสะอาด

    -ปัดหยากไย่ตามเพดานและฝาผนัง 

    -เก็บรวบรวมขยะ แยกประเภทขยะ น าไปเก็บไว้ที่พักขยะด้านหลัง 

       โรงอาหารคณะฯ เพื่อน าไปทิง้ตามระบบก าจัดขยะ โดยผู้รับจ้าง 

       เป็นผู้จัดเตรยีมถุงใส่ขยะด าไว้ให้  
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    -เช็ดโต๊ะ เก้าอี้ กระจก ประตู ราวบันได บริเวณที่มีการสัมผัสบ่อยๆ  

       ให้ใสสะอาดอยู่สม่ าเสมอ 

    -เช็ดท าความสะอาด โดยเช็ดฝุน่ คราบสกปรกติดสิ่งของที่อยู่ 

       ภายในหอ้ง เชน่ โต๊ะ เก้าอี้ คอมพิวเตอร ์ โทรศัพท์ กระดาน บอร์ด  

       ถังน้ า หรือสิ่งอื่นๆ ที่ปรากฏแก่สาธารณะ  

    -เช็ดถูบันได ระเบียงทางเดิน ใหส้ะอาดสม่ าเสมอ 

     -ท าความสะอาด เช็ดถู ภายในและภายนอกลิฟต์ วันละ ๒ ครั้ง  

    -ล้างพื้นหอ้ง พื้นระเบียงทางเดิน กรณีพบว่าสกปรก 

     -ดูแลรักษาครุภัณฑ์ของผูว้่าจา้ง หากพบมีวัสดุครุภัณฑส์ูญหาย  

       อันเนื่องเกิดจากการปฏิบัติงานของพนักงานท าความสะอาด  

       ผูร้ับจ้างต้องจัดใช้วัสดุครุภัณฑ์นัน้ โดยต้องมีคุณภาพและ 

       คุณลักษณะไม่ต่ ากว่าวัสดุและครุภัณฑ์เดิม หรอืใช้ราคาตาม 

          วัสดุครุภัณฑน์ั้น 

     -ปิดไฟฟ้า  ปิดน้ าประปา ถอดปลั๊กเครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์ไฟฟ้า 

       ทุกชนิด และตรวจสอบความเรียบร้อยหลังจากการปฏิบัติงานเสร็จ 

       เรียบร้อย 

     -หากพบสิ่งของหรือทรัพย์สินของคณะฯ ช ารุดหรอืสูญหายที่เกิด 

       ขึน้กับคณะฯ ใหร้ีบรายงานต่อผู้ว่าจา้งหรือผูท้ี่ได้รับมอบหมายทันที 

   4.4.1.2 การท าความสะอาดประจ าวัน ห้องประชุม 

    -ท าความสะอาด เก็บกวาด เช็ดถูพืน้  วันละ  ๒  ครั้ง 

    -ท าความสะอาดเช็ดโต๊ะ เก้าอี้ ทุกวัน 

    -เช็ดกระจกประตู หน้าต่าง บริเวณที่มกีารสัมผัสบ่อยๆ ให้ใสสะอาด 

       อยู่สม่ าเสมอ 

    -ปัดหยากไย่ตามเพดานและฝาผนัง 

     -เก็บรวบรวมขยะ แยกประเภทขยะ น าไปเก็บไว้ที่พักขยะด้านหลัง 

       โรงอาหารคณะฯ เพื่อน าไปทิง้ตามระบบก าจัดขยะ โดยผู้รับจ้าง 

       เป็นผู้จัดเตรยีมถุงด าส าหรับใส่ขยะไว้ให้ 

     -หากพบสิ่งของหรือทรัพย์สินของคณะฯ ช ารุดหรอืสูญหาย ที่เกิด 

      ขึน้กับคณะฯ ใหร้ีบรายงานต่อผู้ว่าจา้งหรือผูท้ี่ได้รับมอบหมายทันที 

   4.4.1.3 การท าความสะอาดประจ าวัน  หอ้งสมุด หอ้งปฏิบัติการ 

    -ท าความสะอาด เก็บกวาด เช็ดถูพืน้ วันละ  ๒  ครั้ง 

    -ท าความสะอาดเช็ดโต๊ะ เก้าอี ้เคาท์เตอร์ ช้ันวางหนังสือ ทุกวัน 
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    -เช็ดกระจกประตู หน้าต่าง บริเวณที่มกีารสัมผัสบ่อยๆ ให้ใสสะอาด 

      อยู่สม่ าเสมอ 

    -ปัดหยากไย่ตามเพดานและฝาผนัง 

    -เก็บรวบรวมขยะ แยกประเภทขยะ น าไปเก็บไว้ที่พักขยะด้านหลัง 

       โรงอาหารคณะฯ เพื่อน าไปทิง้ตามระบบก าจัดขยะ โดยผู้รับจ้าง 

      เป็นผู้จัดเตรยีมถุงด าส าหรับใส่ขยะไว้ให้ 

     -หากพบสิ่งของหรือทรัพย์สินของคณะฯ ช ารุดหรอืสูญหายที่เกิด 

       ขึน้กับคณะฯ ใหร้ีบรายงานต่อผู้ว่าจา้งหรือผูท้ี่ได้รับมอบหมายทันที 

   4.4.1.4 ท าความสะอาดประจ าวัน โรงอาหาร 

    -ตรวจดูความเรียบร้อยของโต๊ะ เก้าอี ้เครื่องท าน้ าเย็น ช้ันวางแก้วน้ า  

       ช้ันวางภาชนะใช้แล้ว และท าความสะอาดเช็ดถูพืน้ โต๊ะ  เก้าอี้   

       ให้สะอาดและพร้อมให้บรกิารตลอดเวลา 

     -เก็บกวาดฝุน่ละออง สิ่งสกปรกบนพืน้และถูพืน้โดยใช้ม๊อบให้สะอาด 

       เรียบร้อย อย่างน้อยวันละ 2 ครั้ง โดยให้ผู้รับจ้างจะต้องจัดเตรยีม  

       และน าอุปกรณ์ท าความสะอาดและน้ ายาท าความสะอาดมาเอง 

    -ปัดหยากไย่ตามเพดานและฝาผนัง 

    -เช็ดกระจกประตู หน้าต่าง บริเวณที่มกีารสัมผัสบ่อยๆ ใหใ้สสะอาด 

      อยู่สม่ าเสมอ 

    -เก็บรวบรวมขยะ แยกประเภทขยะ น าไปเก็บไว้ที่พักขยะด้านหลัง 

       โรงอาหารคณะฯ เพื่อน าไปทิง้ตามระบบก าจัดขยะ โดยผู้รับจ้าง 

      เป็นผู้จัดเตรยีมถุงด าส าหรับใส่ขยะด าไว้ให้ 

     -กรณีพบว่าพืน้สกปรกมากใหล้้างและเช็ดท าความสะอาดใหเ้รียบร้อย 

    -หากพบสิ่งของหรือทรัพย์สินของคณะฯ ช ารุดหรอืสูญหาย ที่เกิด 

      ขึน้กับคณะฯ ใหร้ีบรายงานต่อผู้ว่าจา้งหรือผูท้ี่ได้รับมอบหมายทันที 

    -ท าความสะอาด ขุดลอก ล้าง ท่อและรางระบายน้ าเสียของโรงอาหาร 

   4.4.1.5 การท าความสะอาดประจ าวัน  หอ้งน้ า 

    -ท าความสะอาดพืน้ห้องน้ าให้สะอาดปราศจากสิ่งสกปรกและเศษขยะ 

    -ขัดล้างถูท าความสะอาดอ่างลา้งมอืและฝาผนังด้วยแผน่สก๊อตไบรท์  

      และเช็ดให้แหง้ดว้ยผา้ 

    -ล้างชักโครก โถส้วมด้วยแปรงขัดโถส้วมและน้ ายาท าความสะอาด 

       ทุกครั้ง  
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    -เช็ดกระจกเงา ประตู หน้าต่างและช่องแสงให้สะอาดอย่างสม่ าเสมอ 

    -ปัดหยากไย่ตามเพดานและฝาผนัง 

    -ล้างหอ้งน้ าวันละ ๒ ครั้ง ด้วยน้ ายาฆ่าเชื้อและเช็ดท าความสะอาด 

       ทุกๆ  ๒ ช่ัวโมง 

    -ใช้น้ ายาดับกลิ่นฆา่เชือ้ โดยผู้ประกอบการจัดเตรียมให ้เพื่อให้ห้องน้ า 

      มีกลิ่นหอม 

    -เก็บรวบรวมขยะ แยกประเภทขยะ น าไปเก็บไว้ที่พักขยะด้านหลัง 

       โรงอาหารคณะฯ เพื่อน าไปทิง้ตามระบบก าจัดขยะ โดยผู้รับจ้าง 

       เป็นผู้จัดเตรยีมถุงด าส าหรับใส่ขยะไว้ให้ 

    -จัดเตรียมสบู่เหลวส าหรับล้างมอืไว้ในหอ้งน้ า โดยให้ผู้รับจ้าง 

      จัดเตรียมไว้ให้มีใช้อย่างสม่ าเสมอ  

    -หากพบสิ่งของหรือทรัพย์สินของคณะฯ ช ารุดหรอืสูญหาย ที่เกิด 

      ขึน้กับคณะฯ ใหร้ีบรายงานต่อผู้ว่าจา้งหรือผูท้ี่ได้รับมอบหมายทันที 

   4.4.1.6 การท าความสะอาดห้องเก็บพัสดุ (สัปดาห์ละ 2 ครั้ง) 

    -ท าความสะอาดและเก็บกวาดเช็ดถูพืน้ให้สะอาด   

    -ท าความสะอาดเช็ดโต๊ะ เก้าอีแ้ละช้ันเก็บพัสดุใหส้ะอาด   

    -ปัดหยากไย่ตามเพดานและฝาผนัง 

  4.4.2 ภาระงานอื่น ๆ ของพนักงานท าความสะอาดภายในอาคาร มีดังนี้ 

   4.4.2.1 การท าความสะอาดประจ าสัปดาห์ 

    -เช็ดและดูดฝุน่บนพรม ผา้ม่าน ม่านปรับแสง และผา้ม่านฉากเวที 

    -กวาดหยากไย่ตามเพดานฝาผนัง และซอกมุมตา่งๆ 

    -เช็ดพัดลมเพดาน และพัดลมตั้งพืน้ให้สะอาด 

    -เช็ดกระจกประตู หน้าต่าง และบริเวณที่เป็นกระจกภายในอาคาร 

    -เช็ดลบรอยเปื้อนต่าง ๆ ตามผนัง ราวบันได สวิทซ์ไฟฟ้า  

      และลูกปิดประตู 

    -ท าความสะอาดครุภัณฑ์ อุปกรณ์ส านักงานและอุปกรณ์ตกแต่ง 

      ต่างๆ ใหส้ะอาด 

   4.4.2.2 การท าความสะอาดประจ าเดือน 

    -ท าความสะอาดห้องน้ าครั้งใหญ่ โดยท าความสะอาดพืน้ผนังดว้ย 

      น้ ายาขจัดสนิมและคราบฝังแน่น 

    -ขัดล้างพื้น และปั่นเงาพืน้ด้วยน้ ายารักษาพื้นประจ าวันเพื่อเพิ่ม 

      ความเงางาม 
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    -เช็ดท าความสะอาดกระจกในที่สูง ที่ไม่สามารถท าความสะอาด 

      ประจ าวันได้ 

   4.4.2.3 การท าความสะอาด ๓ เดือนต่อครัง้ 

    -ล้างขัดพืน้และเคลือบเงาพื้น ห้องเรียน  ห้องส านักงาน  

        หอ้งพักอาจารย์ หอ้งผูบ้ริหาร หอ้งประชุม  หอ้งประชุม  

      ระเบียงทางเดิน  ห้องโถง 

    -ซักพรมภายในหอ้งประชุม ห้องเรียน และหอ้งปฏิบัติการ   

   4.4.2.4 พนักงานทุกคนต้องให้ความร่วมมือกับคณะศกึษาศาสตร์ หรอื 

     หนว่ยอาคารสถานที่ ในกรณีรอ้งขอความช่วยเหลือหรือขอความ 

     ร่วมมือเรง่ดว่น ที่ไม่สามารถคาดการณ์ลว่งหน้าไว้ได้ เชน่ การจัด 

    สถานที่ห้องประชุม การจัดสถานที่ในกิจกรรมพิเศษต่าง ๆ การขน 

    และย้ายสิ่งของที่อยู่ภายในและภายนอกอาคาร เป็นต้น 

 4.5 หนา้ที่ของพนักงานท าความสะอาดภายนอกอาคาร 

  4.5.1 การท างานประจ าวัน 

    4.5.1.1 การท าความสะอาดประจ าวัน 

     -เก็บกวาดเศษขยะ ใบไม้ กิ่งไม้ บริเวณลานจอดรถ ถนน ฟุตบาท 

        ทางเดินลานกิจกรรม ลานจอดรถและพื้นที่ที่ได้รับมอบหมาย 

        ให้สะอาดสม่ าเสมอทุกวัน ๆ ละ  ๒  คร้ัง  

     -เก็บกวาดเศษขยะ ใบไม้ บริเวณทางเดินระหว่างอาคารให้สะอาด 

       สม่ าเสมอทุกวัน 

     -เก็บกวาดใบไม้และกิ่งไม้ บนหลังคาอาคาร  โรงจอดรถและทางเดิน 

       ระหว่างอาคาร       

     -เก็บรวบรวมขยะ แยกประเภทขยะ น าไปเก็บไว้ที่พักขยะด้านหลัง 

        โรงอาหารคณะฯ ทุกวัน เพื่อน าไปทิง้ตามระบบก าจัดขยะ  

        โดยผู้รับจ้างเป็นผู้จัดเตรยีมถุงใส่ขยะด าไว้ให้ 

                     -ตัดหญ้า ตัดแตง่กิ่งไม้ และเก็บกวาดใหส้ะอาดเรียบร้อย ในพืน้ที่ 

        ที่ก าหนดสัปดาหล์ะ ๑ ครั้ง 

     -ล้างพื้นลานจอดรถช้ันลา่งอาคาร ๔ ให้สะอาดเรียบร้อย เดือนละ 

        ๑ ครั้ง          

     -หากพบสิ่งของหรือทรัพย์สินของคณะฯ ช ารุดหรอืสูญหาย ที่เกิด 

        ขึน้กับคณะฯ ใหร้ีบรายงานต่อผู้ว่าจา้งหรือผูท้ี่ได้รับมอบหมายทันที 
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  4.5.2 ภาระงานอื่น ๆ ของพนักงานท าความสะอาดภายนอกอาคาร มดีังนี้ 

                   -พนักงานทุกคนต้องให้ความรว่มมอืกับคณะศกึษาศาสตร ์หรอืหนว่ยอาคารสถานที่

ในกรณีร้องขอความช่วยเหลือหรือขอความรว่มมอืเร่งด่วน ที่ไม่สามารถคาดการณ์

ล่วงหน้าไว้ได้ เช่น การจัดสถานที่หอ้งประชุม การจัดสถานที่ในกิจกรรมพิเศษต่าง 

ๆ การขนและย้ายสิ่งของที่อยู่ภายในและ 

ภายนอกอาคาร เป็นต้น 

 4.6 รายละเอียดการปฏิบัติงานของพนักงานท าความสะอาด 

  4.6.1 พนักงานลงเวลาปฏิบัติงานในวันจันทร์- วันอาทิตย์ ที่ห้องประสานงานพนักงานท า

ความสะอาดอาคารเรียนช่ัวคราวดา้นหลังอาคาร ๒ ลงเวลามา ๐๗.๐๐  น. ลง

เวลากลับ  ๑๖.๐๐  น.   

  4.6.2 วันจันทร์-วันศุกร์ จะต้องมีพนักงานท าความสะอาดประจ าภายในอาคาร  

รวม 7 อาคาร จ านวน  13 คน ดังนี้  (เดิม 11 คน) 

   4.6.2.1 อาคาร 1 (EB 1) อาคาร 2 (EB 2)   

     และหอ้ง Common Room  จ านวน 3 คน 

   4.6.2.2 อาคาร 3 (EB 3)   จ านวน 2 คน 

   4.6.2.3 อาคาร 4 (EB 4)   จ านวน 4 คน  

   4.6.2.4 อาคารบริหารธุรกิจ (EB 7) และ 

           อาคารคหกรรม (EB 8)   จ านวน 1 คน 

   4.6.2.5 อาคารโรงยิม (EB 9)   จ านวน 1 คน 

   4.6.2.6 อาคารกิจกรรมนักศึกษา (EB X)  จ านวน 1 คน 

   4.6.2.7 โรงอาหาร (EB XI)   จ านวน 1 คน 

  4.6.3 วันเสาร์-วันอาทิตย์ จะต้องมีพนักงานท าความสะอาดประจ าภายในอาคาร จ านวน 

8 คน ดังนี้ 

   วันเสาร์ วันอาทิตย์ 

4.6.3.1 อาคาร 2 (EB 2)  จ านวน 1 คน จ านวน 1 คน 

4.6.3.2 อาคาร 3 (EB 3)  

4.6.3.3 อาคาร 4 (EB 4) 

จ านวน 2 คน 

จ านวน 3 คน 

จ านวน 1 คน 

จ านวน 2 คน 

4.6.3.4 อาคารอาชีวศกึษา (EB 7)   

             และอาคารคหกรรม (EB 8) 

 

จ านวน 1 คน 

 

- 

4.6.3.5 โรงอาหาร (EBX 1) จ านวน 1 คน จ านวน 1 คน 

  4.6.4 วันเสาร์-วันอาทิตย์ จะต้องมีพนักงานท าความสะอาดประจ าภายนอกอาคาร  

    จ านวน 2 คน เพื่อท าความสะอาดในพืน้ที่ 
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   4.6.4.1 บริเวณโดยรอบโรงอาหาร 

   4.6.4.2 ถนนทางเข้าคณะตั้งแต่สามแยกโรงอาหาร ลานจอดรถหนา้อาคาร 1                    

     และลานเสมา 1  

   4.6.4.3 ลานจอดรถหนา้อาคาร 2  

   4.6.4.4 ลานจอดรถระหว่างอาคาร 1-2 (ร้านถ่ายเอกสาร)  

   4.6.4.4 ถนนบริเวณโดยรอบน้ าพุ 

   4.6.4.5 ลานจอดรถด้านทิศเหนอือาคาร 3 

   4.6.4.6 ลานจอดรถหน้าอาคาร 3 และอาคาร 4 

  4.6.5 มีการลงลายมือชื่อการปฏิบัติงานของพนักงานทั้งเวลามาและกลับ กรณีพนักงาน                 

มาสายหรอืไม่มาปฏิบัติงาน ผู้รับจ้างตอ้งปฏิบัติตามข้อตกลงในสัญญา 

  4.6.6 ผูร้ับจ้างตอ้งจัดให้มีผู้ควบคุมงานและดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานโดยมีการ

บันทึกการตรวจงานประจ าวันและสามารถใหผู้ดู้แลของคณะศกึษาศาสตร ์ตรวจสอบได้ 

  4.6.7 ผูร้ับจ้างตอ้งมีการอบรมให้ความรูแ้ก่พนักงานในการท าความสะอาดอย่างถูกต้อง 

ตามขั้นตอนของการปฏิบัติงาน   

  4.6.8 พนักงานต้องสวมใส่ชุดเครื่องแบบของผู้รับจ้างและติดป้ายชื่อ รูปถ่าย ตลอดเวลา

การปฏิบัติงาน 

  4.6.9 พนักงานสามารถติดต่อสื่อสารกับเจ้าหน้าที่ของคณะศึกษาศาสตร์ ได้ดี ผู้ว่าจ้าง

สงวนสิทธิที่จะเปลี่ยนตัวพนักงานของผูร้ับจ้างที่ไม่มคีุณสมบัติดังกล่าวข้างต้น 

  4.6.10 ผู้รับจา้งตอ้งจัดหาอุปกรณ์เพื่อป้องกันอันตรายที่อาจเกิดจากการท าความสะอาด 

เชน่ ถุงมอืยาง ผ้าปิดปากปิดจมูก ผ้ากันเปื้อนให้กับพนักงานท าความสะอาดทุกคน 

  4.6.11 พนักงานต้องจัดเก็บอุปกรณ์ส าหรับท าความสะอาดใหเ้รียบร้อย 

  4.6.12 พนักงานต้องมคีวามซื่อสัตย์ สุจริต มีความประพฤติด ีกิรยิามารยาทเรียบร้อยไม่

ส่งเสียงดัง ผูว้่าจา้งสงวนสิทธิที่จะเปลี่ยนตัวคนงานของผู้รับจ้างที่มคีวามประพฤติไม่เรียบร้อย 

  4.6.13 พนักงานต้องเป็นผู้มีสุขภาพดีไม่เป็นโรคติดต่อ ไม่สูบบุหรี่ ไม่เสพสิ่งเสพติด 

  4.6.14 ผูร้ับจ้างตอ้งจัดท าประวัติของพนักงานท าความสะอาด หากมีการเปลี่ยนแปลง

พนักงานต้องแจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษร 

  4.6.15 ผูร้ับจ้างจะต้องรับผดิชอบต่อความปลอดภัยของพนักงานเอง และให้อยู่ในระเบียบ  

ศลีธรรมอันดี หากประพฤติไม่ดี ผูว้่าจา้งสามารถให้ผูร้ับจา้งเปลี่ยนพนักงานหรอืเลิกจ้างทันที           โดย

ไม่แจ้งให้ทราบล่วงหน้า 

  4.6.16 ผูร้ับจ้างตอ้งรับผิดชอบและชดใช้ในความเสียหาย สูญหายของทรัพย์สิน  

อันเนื่องมาจากการกระท าของผู้รับจ้างหรอืพนักงานของผู้รับจ้าง โดยต้องมคีุณภาพและคุณลักษณะ 

ไม่ต่ ากว่าทรัพย์สินที่เสียหายหรือสูญหายนั้น 
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 4.7 ผลติภัณฑแ์ละวัสดุอุปกรณ์ จะต้องมีรายละเอียดดังตอ่ไปนี้ 

  4.7.1 ผลติภัณฑท์ี่ใชท้ าความสะอาด  (ชนิดที่ผ่านมาตรฐาน  มอก.) 

   4.7.1.1 ผลติภัณฑล์้างห้องน้ าและกัดสนิมที่ไม่มีกลิ่น  ไม่มีควัน 

   4.7.1.2 ผลติภัณฑฆ์่าเชื่อดับกลิ่น ที่มีคา่ Phenol coefficient มากกว่า 0.5 

   4.7.1.3 ผลติภัณฑล์้างสุขภัณฑ์ 

   4.7.1.4 ผลติภัณฑล์้างประจ าวัน 

   4.7.1.5 ผลติภัณฑเ์ช็ดกระจก 

   4.7.1.6 ผลติภัณฑท์ าความสะอาดเครื่องคอมพิวเตอร์ 

   4.7.1.7 สบู่เหลวล้างมอืที่จัดเตรียมไว้ในห้องน้ า 

   4.7.1.8 ผลติภัณฑอ์ื่นๆ ที่จ าเป็น 

  4.7.2 วัสดุ อุปกรณ์  ท าความสะอาดในขณะปฏิบัติงานตามที่ระบุไว้  ดังนี้ 

   4.7.2.1 อุปกรณ์ขัด ล้าง เคลือบพื้น 

    -เครื่องขัดพื้นชนิดรอบธรรมดา 

    -เครื่องขัดพื้นชนิดรอบสูง  (Hi-Speed) 

    -น้ ายาเคลือบพืน้ 

   4.7.2.2 เครื่องดูดฝุ่นพร้อมอุปกรณ์ 

   4.7.2.3 เครื่องมือเช็ดกระจกพร้อมอุปกรณ์ 

   4.7.2.4 เครื่องมือท าความสะอาด  

    -ม็อบดันฝุ่น  ม็อบผ้า   

    -ไม้กวาด  ที่ตักขยะ   

     -ถังน้ า  ถังม็อบถูพื้น 
    -ผ้าเช็ดโต๊ะ 

           -ถุงด าใส่ขยะ   

    -อุปกรณ์อื่น ๆ ที่จ าเป็น 

   4.7.2.5 อุปกรณ์ท าความสะอาดเครื่องคอมพิวเตอร์ 

    -ผ้าเช็ดคอมพิวเตอร์   

    -แปรงปัดฝุ่นคอมพิวเตอร์    

   4.7.2.6 อุปกรณ์ล้างห้องน้ า 

    -แผ่นขัดสก๊อตไบรท์ 

    -น้ ายาขัดอ่างล้างหน้า  น้ ายาขัดโถส้วม 

    -แปรงขัดหอ้งน้ าและแปรงด้ามยาวส าหรับขัดโถส้วม 

   4.7.2.7 เครื่องตัดหญ้า พรอ้มน้ ามันเชื้อเพลิง 
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๕.  ก าหนดยืนราคา 

 ผูป้ระสงค์จะเสนอราคาจะต้องเสนอก าหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน นับแต่วันยืนยันราคา

สุดท้าย โดยภายในก าหนดยืนราคาผูป้ระสงค์จะเสนอราคา หรอืผูม้ีสทิธิเสนอราคาจะต้องรับผดิชอบราคา

ที่ตนได้เสนอไว้ และจะถอนการเสนอราคามไิด้ 
 

 ๖.  การส่งมอบงานและการจ่ายเงนิ 

 ก าหนดระยะเวลาการจ้าง ๑๒ เดือน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจา้ง โดยส่งมอบงานเป็นราย

เดือนตามใบส่งมอบงานทุกเดือน และเบิกจ่ายค่าจ้างรายเดือน เมื่อผู้รับจา้งได้ส่งมอบงาน  และ

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ (กรณีตรวจการจา้งท าความสะอาด) ได้ตรวจรับงานเรียบร้อยแล้ว  
 

7.  ระยะเวลาด าเนินการ   

 ระยะเวลาการด าเนินการ : ตั้งแต ่๑ ตุลาคม ๒๕๕๗ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๕๘   
 

8. วงเงนิในการจัดหา  

 งบประมาณเงินรายได้ ประจ าปี ๒๕๕๘  วงเงิน ๑,๙๙๒,๘๙๖.๔๐ บาท (หนึ่งล้านเก้าแสนเก้า

หมื่นสองพันแปดร้อยเก้าสิบหกบาทสี่สิบสตางค์)    

 

9. ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่  

 ชื่อผู้ตดิต่อ: นางเทียมใจ  ชัชชวารัตน์ 

 อีเมล์ แอดเดรส : tiamjai.c@cmu.ac.th 

 โทรศัพท์ : ๐-๕๓๙๔-๔๒๑๒ 

 โทรสาร :  ๐-๕๓๙๔-๔๒๙๘ 

 ที่อยู่เจา้ของงาน/โครงการ :  

 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 ๒๓๙ ถนนหว้ยแก้ว ต าบลสุเทพ 

 อ าเภอเมืองเชียงใหม่ 

 จังหวัดเชยีงใหม่ 

 ๕๐๒๐๐ 

 ทางเว็บไซต์ http://www.edu.cmu.ac.th  

 

 

http://www.edu.cmu.ac.th/
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 หากท่านต้องการเสนอแนะ วิจารณ์ หรือมีความเห็นเกี่ยวกับงานจ้างดังกล่าว            

โปรดใหค้วามเห็นเป็นลายลักษณ์อักษร  หรอืทางเว็บไซต์มายังหน่วยงานโดยเปิดเผยตัว                

ตามรายละเอียดที่อยู่ข้างต้น  

         

 ประกาศ ณ วันที่ ...................................... สิน้สุดการวิจารณ์วันที่ .................................      

   

 

  (ลงช่ือ)...............................................ประธานกรรมการ 

               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฤตินันท์  สมุทร์ทัย) 

              รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน 

 

 (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

           (อาจารย์วราภรณ์  สทิธิวงศ์) 

          

     (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

      (นางณรีนุช  ไชยวัณณ์) 

        เลขานุการคณะศกึษาศาสตร์ 

 

     (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

        (นางนุชนาถ  ศุภกิจธนากร) 

        หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

  

     (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

       (นางเทียมใจ  ชัชชวารัตน์) 

 

      (ลงช่ือ)...............................................กรรมการและเลขานุการ 

       (นายอุทัย  ทรายค า) 

                                                      

 (ลงช่ือ)...............................................กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

          (นางสาวมนัสนันท์  ศรีลมิปนนท์) 
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ร่างเอกสารประกวดราคาจ้าง เลขที่ ๑/255๘ 

งานจ้างท าความสะอาด 

ตามประกาศคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ลงวันที่...........กรกฎาคม  ๒๕๕๗     

------------------------------------------------------------------------- 

  

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ซึ่งต่อไปนีเ้รียกว่า “มหาวิทยาลัย” มีความประสงค์   

จะจัดจา้งท าความสะอาดอาคารเรยีนและพื้นที่บริเวณคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

1. เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคา 

 1.1 รายละเอียดของงานจ้าง                                           จ านวน   ๑   ชุด    

 1.2 แบบใบเสนอราคา      จ านวน   ๑   ชุด    

 1.3 แบบสัญญาจ้าง       จ านวน   ๑   ชุด 

 1.4 แบบหนังสือค้ าประกัน 

  (1) หลักประกันซอง      จ านวน   1   ชุด 

  (2) หลักประกันสัญญา      จ านวน   1   ชุด 

 1.5 บทนิยาม         

  (1) ผูเ้สนอราคาที่มีผลประโยชนร์่วมกัน                                 จ านวน   ๑   ชุด 

  (2) การขัดขวางการแขง่ขันราคาอย่างเป็นธรรม                       จ านวน   ๑   ชุด 

 1.6 แบบบัญชเีอกสาร 

  (1) บัญชเีอกสารส่วนที่ 1      จ านวน   ๑   ชุด 

  (2) บัญชเีอกสารส่วนที่ 2      จ านวน   1   ชุด 

 1.7 บัญชแีสดงปริมาณ (รายการประมาณการค่าใช้จ่าย ค่าแรงงาน                              

ค่าน้ ายาท าความสะอาด อุปกรณ์ท าความสะอาด ภาษี ค่าด าเนินการ และอื่น ๆ)  จ านวน   ๑   ชุด 

           2. คุณสมบัติของผู้เสนอราคา 

 2.1 ผูเ้สนอราคาตอ้งเป็นนิติบุคคล ผู้มอีาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคา   

 2.2 ผูเ้สนอราคาตอ้งไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชรีายชื่อผูท้ิง้งานของทางราชการ และของ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และได้แจง้เวียนชื่อแล้ว หรอืไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งใหน้ิตบิุคคล หรือบุคคล

อื่นเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  

 2.3 ผูเ้สนอราคาต้องไม่เป็น ผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผูเ้สนอราคารายอื่น ณ วันประกาศ การ

จัดจา้งหรอืไม่เป็นผูก้ระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ตามข้อ 1.5 

/๒.๔ ผูเ้สนอราคา... 
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 2.4 ผูเ้สนอราคาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์ หรอืความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึน้ศาลไทย 

เว้นแตร่ัฐบาลของผู้เสนอราคา ได้มคี าสั่งให้สละสิทธิ์ และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

 2.5 ผูเ้สนอราคาต้องเป็นผู้มีความสามารถตามกฎหมาย ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย ไม่อยู่ระหว่าง

เลิกกิจการ 

   2.6 มีผลงานประเภทเดียวกันกับงานที่ประกวดราคาจา้งดังกล่าว ในวงเงนิไม่นอ้ยกว่า 

๙๕๐,๐๐๐.-บาท (เก้าแสนหา้หมื่นบาทถ้วน) ต้องเป็นผลงานที่คู่สัญญาได้ท างานแล้วเสร็จตามสัญญาที่ได้

มีการส่งมอบงานและการตรวจรับงานเรียบร้อย ภายใต้การจ้างสัญญาเดียว มใิช่การจา้งหลาย ๆ ครั้ง   

มารวมกัน และเป็นคู่สัญญาโดยตรงกับส่วนราชการหน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ

ส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ มหาวิทยาลัยฯ หรอืเอกชนที่เชื่อถอืได้ ไม่ใช่ผลงานอันเกิดจากการรับจา้งช่วง 

 3. หลักฐานการเสนอราคา 

 ผูเ้สนอราคาจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมกับซองใบเสนอราคา โดยแยกไว้      

นอกซอง  ใบเสนอราคาเป็น 2 ส่วน คอื 

 3.1 ส่วนที่ 1 อย่างนอ้ยต้องมเีอกสารดังตอ่ไปนี้ 

  (1) ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นนิติบุคคล 

   (ก) หา้งหุ้นสว่นสามัญ หรอืหา้งหุน้ส่วนจ ากัด ให้ยื่นส าเนาหนังสอืรับรอง            

การจดทะเบียนนิติบุคคลบัญชรีายชื่อหุ้นสว่นผู้จัดการ ผูม้ีอ านาจควบคุม พรอ้มรับรองส าเนาถูกต้อง 

   (ข) บริษัทจ ากัด หรอืบริษัทมหาชนจ ากัด ให้ยื่นส าเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียน

นิตบิุคคล หนังสือบริคณหส์นธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ ผูม้ีอ านาจควบคุม และบัญชีผูถ้ือหุน้     

รายใหญ่ พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง 

  (2) ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นบุคคลธรรมดา หรอืคณะบุคคลที่มใิช่นติิบุคคล ให้ยื่นส าเนา

บัตรประจ าตัวประชาชนของผู้นัน้ ส าเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุน้ส่วน (ถ้ามี) ส าเนาบัตรประจ าตัว

ประชาชน ของผูเ้ป็นผู้ถือหุ้นส่วน พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้อง 

  (3) ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นผู้เสนอราคาร่วมกันในฐานะเป็นผู้รว่มค้า ให้ยื่นส าเนาสัญญา

ของการเข้าร่วมค้า ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ของผูร้่วมค้า และในกรณีที่ ผูเ้ข้าร่วมค้า ฝ่ายใดเป็น 

บุคคลธรรมดาที่มใิช่สัญชาติไทยก็ให้ยื่นส าเนาหนังสอืเดินทาง หรอืผู้ร่วมค้าฝ่ายใดเป็นนิติบุคคลใหย้ื่น

เอกสารตามที่ระบุไว้ใน (1) 

  (4) บัญชเีอกสารส่วนที่ 1 ทั้งหมดที่ได้ยื่นพร้อมกับซองใบเสนอราคา ตามแบบ            

ในข้อ 1.6 (1)     

  3.2 ส่วนที่ 2 อย่างนอ้ยต้องมเีอกสารดังตอ่ไปนี้    

  (๑) หนังสือมอบอ านาจ ซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมายในกรณีที่ผูเ้สนอราคา   

/มอบอ านาจ... 
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  มอบอ านาจให้บุคคลอื่นลงนามในใบเสนอราคาแทน      

  (๒) หลักประกันซอง ตามข้อ 5 

  (๓) บัญชเีอกสารส่วนที่ 2 ทั้งหมดที่ได้ยื่นพร้อมกับซองใบเสนอราคาตามแบบ             

ในข้อ 1.6 (2)            

4. การเสนอราคา 

 4.1 ผูเ้สนอราคาต้องยื่นเสนอราคา ตามแบบที่ก าหนดไว้ในเอกสารประกวดราคานี ้โดยไม่มี 

เงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิน้ และจะต้องกรอกข้อความ ให้ถูกต้องครบถ้วน ลงลายมือชื่อ ของผู้เสนอราคาให้ชัดเจน 

จ านวนเงินที่เสนอต้องระบุตรงกันทั้งตัวเลข และตัวอักษร โดยไม่มีการขูดลบ หรือแก้ไข หากมีการขูดลบ      

ตกเติม แก้ไขเปลี่ยนแปลง จะต้องลงลายมือช่ือผูเ้สนอราคาพร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ก ากับไว้ดว้ยทุกแห่ง 

 4.2 ผู้เสนอราคาจะต้องเสนอราคาเป็นเงินบาท และเสนอราคาเพียงราคาเดียว       โดยเสนอ

ราคารวม และหรอืราคาต่อหนว่ย และหรอืต่อรายการ ตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ท้ายใบเสนอราคา ให้ถูกต้อง 

ทั้งนี ้ราคารวมที่เสนอจะต้องตรงกันทั้งตัวเลข และตัวหนังสอื ถ้าตัวเลข และตัวหนังสอื         ไม่ตรงกันให้

ถือตัวหนังสือเป็นส าคัญ โดยคิดราคารวมทั้งสิน้ ซึ่งรวมค่าภาษีมูลคา่เพิ่ม และภาษีอากรอื่น ค่าขนส่ง ค่า

จดทะเบียน และค่าใช้จา่ยอื่น ๆ ทั้งปวง จนกระทั่งส่งมอบพัสดุให ้ณ สถานที่ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

 ราคาทีเ่สนอ จะต้องเสนอก าหนดยืนราคา ไม่น้อยกว่า  ๙0  วัน นับแต่ วันเปิดซองใบเสนอ

ราคา โดยภายในก าหนดยืนราคา ผู้เสนอราคาต้องรับผิดชอบราคาที่ตนได้เสนอไว้ และจะถอนการเสนอ

ราคามิได้ 

 4.3 ผูเ้สนอราคาจะต้องเสนอก าหนดเวลาด าเนินการท าความสะอาดอาคารและพืน้ที่บริเวณ

คณะศึกษาศาสตร์ ระยะเวลา ๑๒ งวด เริ่มตั้งแตว่ันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๗ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน  พ.ศ. 

๒๕๕๘ 

 4.4 ก่อนยื่นซองเสนอราคา ผู้ยื่นข้อเสนอควรตรวจดูร่างสัญญา รายละเอียดงานจ้าง ฯลฯ         

ให้ถี่ถ้วน และเข้าใจเอกสารการจัดจ้างโดยวิธีประกวดราคาทั้งหมดเสียก่อนที่จะตกลงยื่นซองเสนอราคา 

ตามเงื่อนไขในเอกสารการจัดจ้างโดยวิธีประกวดราคา 

       ผูย้ื่นซองเสนอราคา จะต้องยื่นซองเสนอราคาที่ปิดผนกึซองเรียบร้อย จ่าหน้าซองถึง  

ประธานคณะกรรมการเปิดข้อเสนอ  โดยระบุไว้ที่หนา้ซองว่า “ใบเสนอราคา ตามเอกสารยื่นขอ้เสนอใน

การประกวดราคา  เลขที่ ๑/255๘ ”ยื่นตอ่คณะกรรมการเปิดซองขอ้เสนอ”  

ในวันที่.................................. ...................................๒๕๕๘   ระหว่างเวลา 10.00 น. – 11.00 น.          

ณ  หอ้งประชุม ๑ อาคาร ๒ คณะศกึษาศาสตร์ เมื่อพ้นก าหนดเวลา ยื่นซองเสนอราคาแล้วจะไม่รับซอง

เสนอราคาโดยเด็ดขาด ทั้งนีน้าฬิกาที่ใช้ดูเวลาจะใช้นาฬิกาในห้องประชุม ๑  เป็นเกณฑ ์  

/๔.๕ คณะกรรมการ... 

 

      4.5  คณะกรรมการเปิดข้อเสนอจะด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผูเ้สนอราคาแตล่ะ 
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รายว่าเป็นผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผูย้ื่นข้อเสนอรายอื่นตามข้อ 1.5 (1) ณ วันประกาศ 

จัดจา้งหรอืไม่ และประกาศรายชื่อผูเ้สนอราคาที่มสีิทธิได้รับการคัดเลือก ก่อนการเปิดซองเสนอราคา    

หากปรากฏต่อคณะกรรมการเปิดข้อเสนอก่อน หรอืในขณะที่มกีารเปิดซองเสนอราคา  

ว่ามีผู้เสนอราคากระท าอันเป็นการขัดขวางการแขง่ขันราคาอย่างเป็นธรรมตามข้อ 1.5 (2)               

และคณะกรรมการฯ เชื่อว่ามีการกระท าอันเป็นการขัดขวางการแขง่ขันราคาอย่างเป็นธรรม              

คณะกรรมการฯ จะตัดรายชื่อผู้เสนอราคารายนั้นออกจากการเป็นผูย้ื่นขอ้เสนอ และประกาศรายชื่อ       

ผูเ้สนอราคาที่มสีิทธิได้รับการคัดเลือก และมหาวิทยาลัยจะพจิารณาลงโทษ ผู้เสนอราคาดังกล่าว          

เป็นผู้ทิ้งงานเว้นแตค่ณะกรรมการฯ จะวินิจฉัยได้วา่ผูย้ื่นข้อเสนอรายนั้น เป็นผู้ที่ให้ความรว่มมอื          

เป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของมหาวิทยาลัย และมิได้เป็นผู้ริเริ่มให้มกีารกระท าดังกล่าว 

  ผูเ้สนอราคาที่ถูกตัดรายชื่อออกจากการเป็นผูย้ื่นขอ้เสนอเพราะเหตุเป็นผู้เสนอราคา            

ที่มผีลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคารายอื่น ณ วันประกาศจัดจา้งเป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่กระท าการ       อัน

เป็นการขัดขวาง การแขง่ขันราคา อย่างเป็นธรรม อาจอุทธรณ์ค าสั่ง ดังกล่าวต่ออธิการบดีภายใน     3 

วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากคณะกรรมการเปิดข้อเสนอ  การวินิจฉัยอุทธรณ์ ของอธิการบดี             ให้

ถือเป็นที่สุด 

  คณะกรรมการเปิดข้อเสนอ จะเปิดซองเสนอราคา ของผูย้ื่นขอ้เสนอที่มสีิทธิ             

ได้รับการคัดเลือกดังกล่าวข้างตน้ ณ  หอ้งประชุม ๑ คณะศกึษาศาสตร์ ในวันที่ ..................................

เวลา ๑๑.๓๐ น. เป็นต้นไป 

  การยื่นอุทธรณ์ ตามวรรคห้า ย่อมไม่เป็นเหตุให้มีการขยายระยะเวลาการเปิดซองเสนอ

ราคา เว้นแต่อธิการบดี พิจารณาเห็นว่าการขยายระยะเวลา ดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ แก่มหาวิทยาลัย

อย่างยิ่ง และในกรณีที่อธิการบดีพิจารณา เห็นดว้ยกับค าคัดค้าน ของผูอุ้ทธรณ์ และเห็นว่าการยกเลิก 

การเปิดซองเสนอราคา ที่ได้ด าเนนิการไปแล้วจะเป็นประโยชน์แก่มหาวิทยาลัยอย่างยิ่ง ให้อธิการบดีมี

อ านาจยกเลิกการเปิดซองเสนอราคาดังกล่าวได้ 

 5. หลักประกันซอง 

  ผูเ้สนอราคา ต้องวางหลักประกันซอง จ านวนเงนิทั้งสิ้น  ๙๙,๖๔๔.- บาท (เก้าหมื่นเก้า

พันหกร้อยสี่สิบสีบ่าทถ้วน) พร้อมกับการยื่นซองการจัดจา้งโดยวิธีประกวดราคา หลักประกันซองจะต้องมี

ระยะเวลาการค้ าประกัน ตั้งแต่วันยื่นซองเสนอราคา ครอบคลุมไปจนถึงวันสิ้นสุดการยื่นราคา โดยใช้

หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใดดังตอ่ไปนี ้ 

  5.1 เงินสด    

/๕.๒ เช็ค.......      
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  5.2 เช็คที่ธนาคาร สั่งจา่ยใหแ้ก่มหาวิทยาลัย โดยเป็นเช็คลงวันที่ ที่ยื่นซองการจัดจา้งโดย    

                           วิธีประกวดราคา หรอืก่อนหน้านั้นไม่เกิน 3 วันท าการ ของทางธนาคาร 

  5.3 หนังสือค้ าประกัน ของธนาคารในประเทศ ตามแบบหนังสอืค้ าประกัน 1.4 (1)   

  ๕.๔ หนังสือค้ าประกันของบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ตามรายชื่อที่ธนาคารแห่งประเทศไทย 

                           แจง้เวียนชื่อ 

  5.4 พันธบัตรรัฐบาลไทย ให้มกีารจดทะเบียนสลักหลังเพื่อน าเป็นหลักประกัน  

หลักประกันซองตามข้อนี้ มหาวิทยาลัยจะคืนให้ผูเ้สนอราคา หรอืผูค้้ าประกันภายใน 15  วัน                                            

นับถัดจากวันที่ได้พิจารณาในเบือ้งตน้เรียบร้อยแลว้ เว้นแตผู่เ้สนอราคารายที่คัดเลือกไว้ซึ่งเสนอราคา

ต่ าสุดไม่เกิน 3 ราย จะคืนใหต้่อเมื่อได้ท าสัญญาหรอืข้อตกลง หรือเมื่อผูย้ื่นข้อเสนอได้พ้นจากข้อผูกพัน

แล้ว 

 การคนืหลักประกันซองไม่ว่าในกรณีใด ๆ จะคืนใหโ้ดยไม่มีดอกเบีย้   

 6. หลักเกณฑ์ และสิทธิในการพิจารณาราคา 

 6.1 ในการจัดจ้างครั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะพิจารณาตัดสินดว้ยราคารวม 

 6.2 หากผู้ยื่นข้อเสนอรายใด มีคุณสมบัติไม่ถูกต้อง ตามข้อ 2 หรือยื่นหลักฐานการเสนอราคา

ไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามข้อ 3 หรือยื่นซองการจัดจ้าง โดยวิธีประกวดราคาไม่ถูกต้อง ตามข้อ 4         

แล้วคณะกรรมการเปิดข้อเสนอจะไม่รับพิจารณาราคาของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น เว้นแต่ เป็นข้อผิดพลาด     

หรอืผดิหลงเพียงเล็กน้อย หรอืผดิพลาดไปจากเงื่อนไข ของเอกสารการจัดจ้างฯ ในส่วนที่มใิช่สาระส าคัญ  

ทั้งนี ้เฉพาะในกรณีที่พิจารณาเห็นว่าจะเป็นประโยชน์ต่อมหาวทิยาลัยเท่านั้น 

 6.3 มหาวิทยาลัยสงวนสิทธิ ไม่พิจารณาราคาของผู้เสนอราคา โดยไม่มกีารผ่อนผัน ในกรณี 

ดังตอ่ไปนี ้

 (1) ไม่ปรากฏชื่อผูเ้สนอราคารายนั้น ในบัญชีผูร้ับเอกสารการจัดจ้างฯ หรอืในหลักฐาน

การรับเอกสารการจัดซื้อฯของมหาวิทยาลัย 

 (2) ไม่กรอกชื่อนิตบิุคคล (บุคคลธรรมดา หรอืลงลายมอืชื่อผูเ้สนอราคา อย่างหนึ่ง   

อย่างใดหรอืทั้งหมดในใบเสนอราคา 

 (3) เสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเงื่อนไขที่ก าหนดในเอกสารการจัดจ้างฯ ที่เป็น

สาระส าคัญ หรอืมีผลท าให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบแก่ผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น 

 (4) ราคาที่เสนอมีการขูดลบ ตกเติม แก้ไขเปลี่ยนแปลง โดยผู้ยื่นข้อเสนอ มิได้ลงลายมอื

ชื่อพรอ้มประทับตรา (ถ้ามี) ก ากับไว้ 

 6.4 ในการตัดสินการจัดจา้งฯ หรอืในการท าสัญญา คณะกรรมการพิจารณาผลการคัดเลือก 

หรอืมหาวิทยาลัยมีสิทธิให้ผู้เสนอราคา ช้ีแจงข้อเท็จจริง สภาพ ฐานะ หรอืข้อเท็จจริงอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับ            

ผูเ้สนอราคาได้ มหาวิทยาลัยมีสิทธิที่จะไม่รับราคา หรือไม่ท าสัญญา หากหลักฐานดังกล่าว    

/ไม่ม.ี.. 
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 ไม่มคีวามเหมาะสม หรอืไม่ถูกต้อง         

 6.5 มหาวิทยาลัยทรงไว้ซึ่งสิทธิที่จะไม่รับราคาต่ าสุด หรอืราคาหนึ่งราคาใด หรอืราคาที่เสนอ

ทั้งหมดก็ได้ และอาจพิจารณาเลือกจ้าง ในจ านวน หรือขนาด หรอืเฉพาะรายการหนึ่งรายการใด หรอื

อาจจะยกเลิกการจัดจา้งในครั้งนี้ โดยไม่พจิารณาจัดจ้างเลยก็ได้ สุดแต่จะพิจารณา ทั้งนี้เพื่อประโยชน์      

ของมหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ และใหถ้ือว่าการตัดสิน ของมหาวิทยาลัยเป็นเด็ดขาด ผูย้ื่นขอ้เสนอ            

จะเรียกร้อง ค่าเสียหายใด ๆ มิได้ รวมทั้งมหาวิทยาลัยจะพิจารณายกเลิก การจัดจา้ง และลงโทษผูเ้สนอ

ราคาเป็นผูท้ิง้งาน ไม่ว่าจะเป็นผู้เสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือกหรือไม่ก็ตาม หากมีเหตุที่เชื่อได้วา่การเสนอ

ราคากระท าการโดยไม่สุจริต เช่น การเสนอเอกสารอันเป็นเท็จ หรอืใช้ชื่อบุคคลธรรมดา หรอืนิตบิุคคลอื่น

มายื่นเสนอราคาแทน เป็นต้น 

  6.6 ในกรณีที่ปรากฏข้อเท็จจรงิภายหลังจากการเปิดซองเสนอราคาว่า ผู้เสนอราคาที่มี

สิทธิ ได้รับการคัดเลือกตามที่ได้ประกาศรายชื่อไว้ ตามข้อ 4.๕ เป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน 

กับผูย้ื่นขอ้เสนอรายอื่น ณ วันประกาศประกวดราคา หรอืเป็นผู้ยื่นข้อเสนอราคาที่กระท าการอันเป็นการ

ขัดขวาง การแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ตามข้อ 1.5 มหาวิทยาลัย มีอ านาจที่จะตัดรายชื่อผูย้ื่นขอ้เสนอ  

ที่มสีิทธิได้รับการคัดเลือกดังกล่าว ออกจากประกาศรายชื่อ ตามข้อ 4.๕  และมหาวิทยาลัยจะพิจารณา 

ลงโทษผูเ้สนอราคารายนั้น เป็นผู้ทิ้งงาน 

 ในกรณีนี้หากอธิการบดี พิจารณาเห็นว่า การยกเลิกการเปิดซองเสนอราคาที่ได้ด าเนินการไป

แล้วจะเป็นประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิ่ง  อธิการบดีมอี านาจยกเลิกการเปิดซองเสนอราคาดังกล่าวได้ 

 7. การท าสัญญาจ้าง 

  ในกรณีที่ผู้ชนะ การประกวดราคาจะต้องท าสัญญาจ้างตามแบบสัญญาดังที่ระบุ ในข้อ 1.3  

กับมหาวิทยาลัยภายใน  ๗  วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้ง และจะต้องวางหลักประกันสัญญา เป็นจ านวน

เงินเท่ากับร้อยละ  5   ของราคาค่าจ้างที่เสนอราคาได้ ให้มหาวิทยาลัยยืดถือไว้ในขณะท าสัญญา โดยใช้

หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใด ดังตอ่ไปนี้.- 

  (1) เงินสด 

 (2) เช็คที่ธนาคารสั่งจ่ายให้แก่มหาวิทยาลัยโดยเป็นเช็คลงวันที่ที่ท าสัญญาหรอืก่อนหนา้

นั้น ไม่เกิน 3 วันท าการของทางราชการ 

 (3) หนังสือค้ าประกันของธนาคารภายในประเทศ ตามแบบหนังสือค้ าประกัน ดังระบุ      

ในข้อ 1.4 (2) 

 (4) หนังสือค้ าประกันของบริษัทเงินทุน หรอืบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาต       

ให้ประกอบกิจการเงนิทุนเพื่อการพาณิชย์ และประกอบธุรกิจค้ าประกันตามประกาศของธนาคาร        

แห่งประเทศไทย ซึ่งได้แจง้เวียนชื่อให้ส่วนราชการต่าง ๆ ทราบแล้ว โดยอนุโลมให้ใช้ตามแบบหนังสือ     

ค้ าประกันดังระบุในข้อ ๑.๔ (๒)  

/(๕) พันธบัตร... 
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 (๕) พันธบัตรรัฐบาลไทย ให้มีการจดทะเบียนสลักหลัง เพื่อน าเป็นหลักประกัน 

                    หลักประกันนี้จะคืนให้โดยไม่มีดอกเบีย้ภายใน 15 วัน นับถัดจากวันที่ผูช้นะการประกวด

ราคา (ผูร้ับจ้าง) พ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาจา้งแล้ว          

             8. ค่าจ้างและการจ่ายเงนิ     

                   มหาวิทยาลัยจะจ่ายเงนิค่าจา้งให้เมื่อผูร้ับจา้งท างานแล้วเสร็จเรยีบร้อยตามสัญญา        

ในแต่ละงวด และคณะกรรมการตรวจรับได้ตรวจรับงานตามสัญญาเรียบร้อยแลว้   

             9. อัตราค่าปรับ 

               ค่าปรับตามสัญญาจ้าง ขอ้ ๘  ให้คิดในอัตราร้อยละ ๐.๑๐ ต่อวัน ของราคางานจ้างนัน้  

            10. การรับประกันความช ารุดบกพร่อง 

     ผูช้นะการประกวดราคา ซึ่งได้ท าขอ้ตกลงเป็นหนังสือ หรอืท าสัญญาจ้างตามแบบ ดังระบุ    ใน

ข้อ 1.3 แล้วแต่กรณีจะต้องรับประกันความช ารุดบกพร่อง ของงานจ้างที่เกิดขึ้นตลอดระยะเวลาตาม

สัญญาจ้าง นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจนถึงวันสิน้สุดสัญญา 

  11. ข้อสงวนสิทธิในการเสนอราคาและอื่น ๆ 

      11.1 เงนิค่าจ้างส าหรับการจา้งครั้งนี้ ได้มาจาก งบประมาณเงินรายได้มหาวิทยาลัย 

ประจ าปี 255๘ แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย งานบริหารทั่วไป กองทุนทั่วไป 

 11.2 เมื่อมหาวิทยาลัยได้คัดเลือกผู้เสนอราคารายใดให้เป็นผู้รับจ้าง และได้ตกลงจ้าง    

ตามเอกสารการประกวดราคาจ้าง โดยวิธีประกวดราคาแล้วถ้าผู้รับจ้างจะต้องสั่ง หรือน าสิ่งของดังกล่าว

เข้ามาจากต่างประเทศ และของนัน้ต้องน าเข้ามาโดยทางเรอืในเส้นทางที่มเีรือไทยเดินอยู่ และสามารถ

ให้บริการรับขนได้ตามที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศก าหนดผูเ้สนอราคา ซึ่งเป็นผู้รับจ้าง

จะต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการพาณิชยนาวี ดังนี้ 

 (1) แจ้งการสั่ง หรอืน าสิ่งของที่ซือ้ขาย ดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ ตอ่ส านักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการพาณชิยนาวี ภายใน 7 วัน นับตั้งแต่วันที่ผู้ขายสั่ง หรอืซือ้ของจากต่างประเทศ 

เว้นแตเ่ป็นของ ที่รัฐมนตรวี่าการกระทรวงคมนาคม ประกาศยกเว้น ให้บรรทุกโดยเรอือื่นใด 

 (2) จัดการให้สิ่งของที่ซือ้ขาย ดังกล่าวบรรทุกโดยเรอืไทย หรอืเรือที่มสีิทธิเช่นเดียวกับ

เรือไทย จากต่างประเทศมายังประเทศไทย เว้นแตจ่ะได้รับอนุญาต จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การพาณิชยนาวี ให้บรรทุกสิ่งของนัน้ โดยเรืออื่นที่มิใชเ่รอืไทย ซึ่งจะต้องได้รับอนุญาตเชน่นั้น ก่อนบรรทุก

ของลงเรอือื่น หรือเป็นของที่รัฐมนตรีวา่การกระทรวงคมนาคม ประกาศยกเว้นให้บรรทุกของลงเรอือื่น    

 (3) ในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตาม (1) หรอื (2) ผู้รับจา้งจะต้องรับผดิตามกฎหมายว่าด้วยการ   

ส่งเสริมการพาณิชยนาวี  

      /๑๑.๓ ผูเ้สนอราคา.....   
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 11.3 ผูเ้สนอราคาซึ่งมหาวิทยาลัยได้คัดเลือกแล้วไม่ไปท าสัญญา หรอืข้อตกลงภายในเวลาที่

มหาวิทยาลัยก าหนด ดังระบุไว้ในข้อ 7 มหาวิทยาลัยจะริบหลักประกันซอง หรอืเรียกร้องจากผูอ้อก

หนังสือ   ค้ าประกันซองทันที และอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใช้ความเสียหายอื่น (ถ้ามี) รวมทั้ง          

จะพิจารณาให้เป็นผู้ทิ้งงาน ตามระเบียบของทางราชการ และมหาวิทยาลัย 

     11.4 มหาวิทยาลัยมีสิทธิที่จะแก้ไขเพิ่มเติมเงื่อนไข หรอืข้อก าหนดในแบบสัญญาให้เป็นไป

ตามความเห็น ของสภามหาวิทยาลัย (ถ้ามี) 

          ๑๒.  ปัญหาการขัดแย้งหรอืการการตีความ 

 ในกรณีที่มคีวามจ าเป็นต้องตีความข้อใด หรอืมีข้อความที่ขัดแย้งในการประกวดราคา    

หรอืเอกสารประกวดราคาหรอืเอกสารอื่นใดก็ตามซึ่งมีความจ าเป็นต้องวินิจฉัยตัดสินเพื่อให้การประกวด

ราคา  ครั้งนีเ้ป็นไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ที ่

จะเป็นผู้ตคีวามและวินิจฉัยข้อขัดแย้งซึ่งให้ถือเป็นอันเด็ดขาดและถึงที่สุด 

 ๑๓.  การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 

   ในระหว่างระยะเวลาการจา้งผูร้ับจ้างพึงปฏิบัติตามหลักเกณฑท์ี่กฎหมาย และระเบียบ   

 ได้ก าหนดไว้โดยเคร่งครัด    

 

 ประกาศ ณ วันที่ ...................................... สิน้สุดการวิจารณ์วันที่ .................................      

   

 

 

  (ลงช่ือ)...............................................ประธานกรรมการ 

               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฤตินันท์  สมุทร์ทัย) 

              รองคณบดีฝ่ายนโยบายและแผน 

 

 (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

           (อาจารย์วราภรณ์  สทิธิวงศ์) 

          

     (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

      (นางณรีนุช  ไชยวัณณ์) 

        เลขานุการคณะศกึษาศาสตร์ 

 



 

 

 หน้า 23  
  

 

 

 

 

 

     (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

        (นางนุชนาถ  ศุภกิจธนากร) 

        หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

  

     (ลงช่ือ)...............................................กรรมการ 

       (นางเทียมใจ  ชัชชวารัตน์) 

 

      (ลงช่ือ)...............................................กรรมการและเลขานุการ 

       (นายอุทัย  ทรายค า) 

                                                      

 (ลงช่ือ)...............................................กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

          (นางสาวมนัสนันท์  ศรีลมิปนนท์) 
 

 

 

 
 

 

 


