
 

 

ร่างคร้ังท่ี 1 

ประกาศร่าง TOR 

งานจ้างเอกชนดูแลรักษาความสะอาดพื้นที่ส่วนกลางด้านหน้ามหาวิทยาลัย 

------------------------------ 

1. ความเป็นมา 

 ตามที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ก าหนดในพันธกิจ ข้อที่ 4 ว่าด้วยการท านุบ ารุงศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของภาคเหนือและประเทศชาติ
อย่างยั่งยืน และให้มหาวิทยาลัยฯเป็นแบบอย่างในการจัดจัดการสภาพภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้น

ให้เป็นมหาวิทยาลัยฯ “เขียว-สะอาดและยั่งยืน” (Green & Clean Sustainable Campus) เพื่อให้

สภาพภูมิทัศน์ของมหาวิทยาลัยฯ มีสภาพบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมและสิ่งก่อสร้างที่มีความร่มรื่นด้วย
ร่มเงาของต้นไม้ สะอาด ปลอดภัย ให้คุณภาพชีวิตที่ดีแก่สมาชิกทุกคนในมหาวิทยาลัยฯ (Green & 

Clean Facility) โดยผ่านการบริหารงานการจัดการอย่างเป็นระบบตลอดจนการปลูกจิตส านึกให้แก่

นักศึกษาและบุคลากร ให้มีส่วนร่วมในการดูแลรักษา อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรสิ่งแวดล้อมใน
มหาวิทยาลัยฯ (Green & Clean Spirits) เพื่อให้ผลการด าเนินงานในระดับปฏิบัติงานในภาคสนามสนอง

ต่อพันธกิจของมหาวิทยาลัยฯ งานอาคารสถานที่ กองอาคารสถานที่และสาธารณูปการ ซึ่งมีหน้าที่

รับผิดชอบพันธกิจของมหาวิทยาลัยฯ ในการดูแลรักษาสภาพภูมิทัศน์ของมหาวิทยาลัยฯให้มีสภาพ 
“เขียว-สะอาดและยั่งยืน” จงึจ าเป็นต้องมีอัตราก าลังเข้ามาดูแล บ ารุงรักษาสถานที่ โดยเฉพาะพื้นที่

ด้านหนา้มหาวิทยาลัย ซึ่งถือเป็นพืน้ที่หลักส าคัญในการตอ้นรับแขก ผู้ใชบ้ริการ บุคลากรและนักศึกษา

จ านวนมากในแต่ละวัน จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องรักษาสถานที่ให้มีความสะอาด เรียบร้อยสวยงามเป็น
ประจ าทุกวัน ประกอบกับที่ผ่านมา อัตราก าลังในส่วนของฝ่ายปฏิบัติงานภาคสนามได้ลดลงจากการ

เกษียณอายุราชการ ลาออก ตาย เป็นจ านวนมากและไม่ได้รับการจัดสรรอัตราใหม่ทดแทน โดยเฉพาะ

เจ้าหน้าที่ที่มอบหมายในการดูแลประจ าจุด จึงท าให้พื้นที่ถูกปล่อยว่าง และใช้วิธีการจัดการด้วยการ

ระดมแรงงานและหมุนเวียนเข้ามาในรอบ 1-2 เดือนต่อครั้ง จึงท าให้พื้นที่โซนด้านหน้ามหาวิทยาลัยฯ

ขาดความสะอาด เรียบร้อยในองค์รวม ดังนั้น เพื่อเป็นการสนองนโยบายและมีการจัดการในการดูแล

รักษาสถานที่ส่วนส าคัญด้านหน้ามหาวิทยาลัยฯเป็นไปด้วยความสะอาดเรียบร้อย สวยงาม จึง
จ าเป็นต้องขอจัดจา้งเอกชนเข้ามาดูแล บ ารุงรักษาความสะอาดสถานที่แทน  

๒. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อเป็นการดูแลรักษาความสะอาดสถานที่บริเวณส าคัญด้านหน้ามหาวิทยาลัยฯ ให้มี

สภาพสะอาด เรียบร้อย อยู่ตลอดเวลาเหมาะสมการเป็นส่วนบริหารและส่วนรับรองแขกส าคัญของ

มหาวิทยาลัยฯ  

2.2 เพื่อสนองนโยบายมหาวิยาลัยในการก ากับดูแลสถานที่ให้มสีภาพเขียว-สะอาด 
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3. คุณสมบัติผู้ประสงค์จะเสนอราคา 

   3.๑ ผูเ้สนอราคาต้องเป็นผู้มอีาชีพรับจ้างงานทีจ่า้ง 

 3.๒ ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการและ

ได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว หรือไม่เป็นผู้ที่ ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอื่นเป็นผู้ทิ้งงาน          

ตามระเบียบของทางราชการ 

 3.๓ ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ประสงค์จะเสนอราคารายอื่น    

ณ วันประกาศจัดจา้ง หรอืไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม 

 3.๔ ผูเ้สนอราคาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรอืความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาล

ไทย เว้นแตร่ัฐบาลของผูป้ระสงค์จะเสนอราคาได้มคี าสั่งให้สละสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นวา่นั้น 

 3.5 ผู้เสนอราคาต้องมีผลงานประเภทเดียวกันกับงานที่จัดจ้าง สัญญาเดียว ในวงเงิน    

ไม่น้อยกว่า 1,000,000.- บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) และเป็นผลงานที่เป็นคู่สัญญาโดยตรงกับส่วน

ราชการ หนว่ยงานตามกฎหมายว่าดว้ยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ  

  3.6 บุคคลหรือนติิบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญาตอ้งไม่อยู่ในฐานะเป็นผู้ไม่แสดงบัญชีรายรับ

รายจ่าย หรอืแสดงบัญชีรายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญ 

  3.7 บุคคลหรือนิติบุคคลที่จะเข้าเป็นคู่สัญญากับหนว่ยงานของรัฐต้องลงทะเบียนในระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ของกรมบัญชกีลาง ที่เว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลจัดซือ้จัดจา้งภาครัฐ 

  3.8 คู่สัญญาต้องรับและจ่ายเงินผ่านบัญชีธนาคาร เว้นแต่การจ่ายเงินแต่ละครั้งซึ่ง        

มีมูลค่าไม่เกินสามหมื่นบาทคู่สัญญาอาจจ่ายเป็นเงินสดก็ได้ 

   ทั้งนี้ ผู้เสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือก  หากมีการท าสัญญาซึ่งมีมูลค่าตั้งแต่ 

2,000,000 บาท (สองล้านบาท) ขึ้นไป กับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ต้องจัดท าบัญชีแสดงรายรับ

รายจ่ายและยื่นต่อกรมสรรพากร และปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าและแสดงบัญชีรายการรับจ่ายของโครงการที่บุคคล

หรือนิติบุ คคล เป็นคู่ สัญญากับหน่วยงานของรัฐ  พ .ศ .2554 และที่ แก้ ไ ข เพิ่ ม เติมและ

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่สงวนสิทธิ์ที่จะไม่ก่อนิติสัมพันธ์กับบุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งได้มีการระบุชื่อไว้ใน

บัญชรีายชื่อว่าเป็นคู่สัญญาที่ไม่ได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย หรือแสดงบัญชีรายรับรายจ่ายไม่ถูกต้อง

ครบถ้วนในสาระส าคัญ เว้นแต่บุคคลหรือนิติบุคคลนั้นจะได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่ายตามประกาศ

ดังกล่าว หรอืได้มกีารปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง  และมีการสั่งเพิกถอนรายชื่อจากบัญชดีังกล่าวแล้ว 
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4. รายละเอียดของงานที่จะจ้าง  

4.1 การก าหนดพื้นที่ส่วนกลางด้านหน้ามหาวิทยาลัยเชียงใหม่และสวนปาล์ม 

  4.1.1 พื้นที่อาคารและสนามรอบศาลาอ่างแก้ว มีพื้นที่ 14,000 ตารางเมตร อัน

ประกอบด้วยอาคารศาลาอา่งแก้ว สนาม ลานจอด ถนน  

4.1.2 พื้นที่สนามรอบเรือนรับรองที่ประทับศาลาอ่างแก้ว มีพื้นที่สนามหญ้า ถนน 

ทางเดิน จ านวน 5,000  ตารางเมตร  

4.1.3 พื้นที่สนามรอบสนามรักบี้ อันประกอบด้วยลานสัก สนามหญ้าโดยรอบสนาม

รักบี ้ทางเท้า มีพื้นที่ 12,400  ตารางเมตร  

4.1.4 พื้นที่สนามและลานจอดรถไฟฟ้าหน้ามหาวิทยาลัยฯ อันประกอบไปด้วย ลาน

จอดรถไฟฟ้า ทางเท้า สนามหญ้า มีพื้นที่ 7,000  ตารางเมตร  

4.1.5 พื้นที่สนามข้างถนนติดแนวรั้วหมู่บ้านวิลล่าพาพิง อันประกอบด้วย สนามหญ้า 

สวนหย่อมลานจอดรถ คิดเป็นพืน้ที่  6,300   ตารางเมตร 

4.1.6 พื้นที่สนามหญ้าส านักงานมหาวิทยาลัยฝั่งตะวันตก อันประกอบไป ถนน ลาน

จอด ทางเท้าและสนามหญ้า คิดเป็นพืน้ที่ 5,000  ตารางเมตร  

4.1.7 พื้นที่สนามส านักงานมหาวิทยาลัยฝั่งทิศเหนือ ชาช้าง อันประกอบด้วย ลาน

จอด สนามหญ้า น้ าพุ สวนหย่อม คิดเป็นพืน้ที่ 5,000  ตารางเมตร  

4.1.8 พืน้ที่สนามส านักงานฝ่ังตะวันออก-ส านักงานอธิการบดี2 ประกอบด้วย สนาม  

สวนหย่อม ลานจอด   ทางเท้า คิดเป็นพืน้ที่ 6,500  ตารางเมตร  

4.1.9 พื้นที่สนามส านักงานฝั่งทิศใต้ (กองอาคารสถานที่และสาธารณูปการ-กอง

พัฒนานักศึกษา) ประกอบด้วย สนามหญ้า ลานจอดรถ  คิดเป็นพืน้ที่  3,000  ตารางเมตร  

4.1.10 พื้นที่สนามหญ้าข้างอาคารส านักงานอธิการบดี2 รวมโรงจอดรถส านักงาน

อธิการบดี ประกอบด้วย สนามหญ้า ลานจอด คิดเป็นพืน้ที่  6,600  ตารางเมตร  

4.1.11 พื้นที่บริเวณสวนปาล์ม ลานจอด ที่ออกก าลังกาย ประกอบด้วย สนามหญ้า 

ต้นปาล์ม ไม้ยืนต้น ทางเท้า ถนน ลานอเนกประสงค์ ลานออกก าลังกาย อ่างเก็บน้ า คิดเป็นพื้นที่ 

26,000 ตารางเมตร 

รวมพื้นที่ ข้อ 3.1-3.11 จ านวน  96,800  ตารางเมตร 

 

หมายเหตุ  อัตราแรงงาน : พื้นที่ 1 คน ต่อ พื้นที่ 8,000 ตารางเมตร รวมใช้แรงงานประจ าทั้งหมด 

12 คน/วัน 
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4.2 ข้อก าหนดประเภทของพนักงาน 

  ผูร้ับจ้างจะต้องจัดจ้างแรงงานไม่นอ้ยกว่า 12 แรง/วัน ในการเข้ามาท างานดูแล รักษา

ความสะอาดพืน้ที่และเก็บเศษขยะใบไม้ที่ได้น าไปทิง้ประจ าวัน อันประกอบไปด้วย  

4.2.1 พนักงานดูแลสวนสนาม  จ านวน 12 แรง/วัน (3,720 แรง/ปี) 

4.2.2 ผูค้วบคุมงาน   จ านวน 1 แรง/วัน 

4.2.3 รถบรรทุกพนักงานขับรถบรรทุก จ านวน   1 คน/วัน  

4.2.4 รถบรรทุกส าหรับขนขยะ เศษใบไม้ที่ได้จากงานดูแลสวนน าไปทิ้งจุดทิ้งรวม           

3 วัน/ครัง้ 

4.3 ข้อก าหนดระยะเวลาการปฏิบัติงาน 

  4.3.1 วันท างาน จันทร์-เสาร ์

  4.3.2 ระยะเวลาท างาน ไม่น้อยกว่า 8 ชั่วโมง/วัน  

4.3.3 วันหยุด  

– ทุกวันอาทิตย์ 

  - วันหยุดวันสงกรานต์ 13-15 เมษายน 

  - วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 31 ธันวาคม - 1 มกราคม 

4.3.4 เพิ่มจ านวนวันใหอ้ีก 1 วัน เพื่อชดเชยในวันแรงงานที่เป็นวันท างานปกติ 

4.4 ระยะเวลาการจ้างงาน ตามปีงบประมาณ ระยะเวลา 12 เดือน  

4.5 อัตราการจ้างแรงงาน ตามอัตราขั้นต่ าจังหวัดเชียงใหม่  

4.6 หน้าที่ความรับผิดชอบในการดูแลรักษาสนาม  

4.6.1. ตัดหญ้าพร้อมกับการกวาดเศษหญ้าทุก 10 วัน  

4.6.2. เก็บกวาดเศษใบไม้ เศษขยะที่มีตามสนาม ลานจอด ทางเท้าประจ าทุกวัน และ

เน้นพื้นที่ลานจอด ถนน ทางเท้ารอบส านักงานมหาวิทยาลัยที่ต้องแล้วเสร็จก่อนเวลา 08.00 น. ใน

ส่วนพืน้ที่สนามต้องให้แลว้เสร็จในเวลาต่อไปจนแล้วเสร็จในแต่ละพื้นที่รับผดิชอบ  

4.6.3. งานบ ารุงรักษาต้นไมด้อก ไม้พุ่มประดับและต้นไมย้ืนตน้ สนามหญ้า  

- รดน้ าประจ าวัน 

- มีการพรวนดิน ใส่ปุ๋ย ไม้ดอกไม้ประดับประจ าทุก 15 วัน  

- มีการตัดแตง่กิ่งไมพุ้่มประดับทุกๆ 15 วัน  

- มีการก าจัดวัชพืชในแปลงปลูกไม้ดอก ไม้พุ่มประจ าทุก 15 วัน 

- มีการป้องกันก าจัดโรค แมลง ที่มาท าลายไม้ดอกไม้ประดับที่ปลูกประดับ

เป็นประจ าและเมื่อตรวจพบการป้องกันก าจัด ทั้งวิธีทางกลและการใชส้ารเคมีก าจัด  

/- มีการ............ 
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- มีการตัดแต่งกิ่งไม้แห้งของต้นไม้ยืนต้นบริเวณลานจอดรถเป็นประจ า เพื่อ

ป้องกันการตกหล่นใส่รถที่จอดบริเวณลานจอด 

- มีการแยกเศษขยะที่เป็นพลาสติก ขวดแก้ว โลหะ ออกจากเศษไม้ เศษหญ้า

น าไปใส่ถุงด าแล้วน าไปทิง้จุดทิง้ขยะ 

- ใบไม้ เศษหญ้าที่ได้จากการดูแลสนามให้เก็บรวบรวมแล้วน าไปทิ้ง ณ จุดที่

ก าหนด 

4.7. วัสดุ อุปกรณ์ ในการปฏิบัติงานประจ าวัน ผู้รับจ้างจะต้องจัดหาให้กับพนักงาน

ปฏิบัติงานประจ าให้พอเพียงต่อการท างาน เช่น  

  4.7.1 เครื่องตัดหญ้าแบบสะพายหลังและแบบ 4 ล้อเดินตาม 

  4.7.2 น้ ามันเบนซินและน้ ามันหลอ่ลื่นเครื่องยนต์ 

  4.7.3 อุปกรณ์ดูแลสวนสนาม เช่น ไม้กวาด กรรไกรตัดแต่ง ใบมีดพร้อมจานที่ใช้ตัด

หญ้า 

  4.7.4 เคมีเกษตร จ าพวก ปุ๋ยเคมี สารเคมีก าจัดโรคแมลง 

  4.7.5 รถบรรทุก ส าหรับขนย้ายเศษขยะ ใบไม้ จากจุดดูแลน าไปทิง้ยังจุดทิง้รวม 

4.8 ข้อก าหนดผู้รับจ้าง 

  4.8.1 ผู้รับจ้างต้องจัดหาแรงงานมาให้ครบตามจ านวนที่ระบุในสัญญา หากแรงงาน

มาปฏิบัติงานไม่ครบตามสัญญา จะต้องขยายเวลาการปฏิบัติงาน ทดแทนใหค้รบตามสัญญา  

4.8.2 ผู้จัดจ้างต้องจัดวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ให้ครบและพร้อมต่อการจ านวนใน

การดูแล บ ารุงรักษาพื้นที่ หากแรงงานมาปฏิบัติงานไม่ครบตามสัญญา จะต้องขยายเวลาการ

ปฏิบัติงานทดแทนใหเ้ป็นไปตามสัญญา 

4.8.3 ผู้รับจ้างต้องตรวจสอบ ควบคุม ก ากับ การปฏิบัติงานของบุคลากรและการ

ดูแลรักษาให้มสีภาพสะอาดเรียบร้อย และเป็นไปตาม TOR ที่ก าหนดไว้โดยเคร่งครัด  

4.8.4 ผู้รับจ้างต้องจัดหา อุปกรณ์ป้องกันอันตรายแก่ผู้ปฏิบัติงานและก าหนด

มาตรการวธิีการป้องกัน แก้ไข อันตรายแก่ผู้อื่น ยวดยาน อาคาร ขณะเจ้าหนา้ที่ปฏิบัติงานสนาม  

4.8.5 ผูร้ับจ้างตอ้งปฏิบัติตามกฎหมาย แรงงานและความปลอดภัย  

4.8.6 ผู้รับจ้างจะต้องควบคุมดูแลให้พนักงานบ ารุงรักษาภูมิทัศน์ ปฏิบัติหน้าที่ตาม

กฎระเบียบ ข้อบังคับและค าสั่งของมหาวิทยาลัย หรือผู้ควบคุมที่ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย

อย่างเคร่งครัด 

/4.8.7......... 
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4.8.7 ผูร้ับจ้างตอ้งตรวจสอบและรายงานผลการปฏิบัติงานของพนักงาน ปัญหาและ

อุปสรรคที่เกิดขึ้นในการท างาน ตลอดจนการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นรวมทั้งความเสียหายต่างๆที่เกิดขึ้น 

โดยแจง้ว่าผูค้วบคุมงานได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยฯทุกสัปดาห์  

4.8.8. ผู้รับจ้างจะต้องรับข้อเสนอแนะ เพื่อหาแนวทางปฏิบัติงานที่สามารถเพิ่ม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึน้จากผู้วา่จ้าง  

4.8.9 ถ้าพนักงานของผู้รับจ้างไม่ตั้งใจปฏิบัติงาน ขัดค าสั่งหรือฝ่าฝืนกฎระเบียบของ

มหาวิทยาลัย แสดงกริยาไม่สุภาพต่อผู้ควบคุมงานของผู้ว่าจ้างและประพฤติตนอันอาจจะก่อให้เกิด

ความเสื่อมเสียต่อชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยฯให้เป็นอ านาจของผู้ควบคุมงานของผู้ว่าจ้าง ในการแจ้งสั่ง

หยุดงานอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร และรายงานให้คณะกรรมการตรวจการจ้างพิจารณาบทลงทา

ต่อไป  

4.8.10 ผู้ว่าจ้างไม่ผูกพันและรับผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ ที่เกิดขึ้นกับพนักงาน

ของผู้รับจ้าง รวมตลอดถึงค่าจ้างหรือผลประโยชน์ตอบแทนอันใดของพนักงานผู้รับจ้างด้วย โดยถือว่า

ผูร้ับจ้างเป็นผู้รับผดิชอบทั้งสิน้  

 

4.8.11 กรณีมีภาระงานเพิ่มเติม หรืองานเร่งด่วนฉุกเฉินทางผู้ว่าจ้างสามารถ

ปรับเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติงานตามความเหมาะสมโดยยึดผลประโยชนข์องมหาวิทยาลัยฯเป็นส าคัญ  

4.8.12 พนักงานผู้รับจ้างจะต้องแต่งเครื่องแบบพร้อมเครื่องหมายที่เครื่องแบบ

ด้านหนา้ทุกคนในเวลาปฏิบัติงานขณะปฏิบัติงาน เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบ 

 

5. ก าหนดยืนราคา 

   ผู้เสนอราคาจะต้องเสนอก าหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า 30 วันนับแต่วันยืนยัน

ราคาครั้งสุดท้าย โดยภายในก าหนดยืนราคา  ผู้เสนอราคาหรือผู้มีสิทธิเสนอราคาจะต้องรับผิดชอบ

ราคาที่ตนได้เสนอไว้และจะถอนการเสนอราคามิได้ 

 

6. สถานที่ส่งมอบ 

  ณ งานอาคารสถานที่ กองอาคารสถานที่และสาธารณูปการ 

/7……… 
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7. เงื่อนไขการจ่ายเงนิ 

  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จะจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง โดยแบ่ง เป็นรายเดือน จ านวน       

12 งวด ๆ ละเท่า ๆ กัน ภายในระยะเวลา 12  เดือน 

 

8. การปรับ 

  เมื่อครบก าหนดส่งมอบงานตามก าหนดการส่งมอบของกองอาคารสถานที่และ

สาธารณูปการถ้าผูร้ับจ้างไม่ส่งมอบงานให้แก่ผู้ว่าจ้างหรือส่งมอบไม่ถูกต้อง  หรือไม่ครบจ านวน  ผู้รับ

จา้งจะต้องช าระค่าปรับใหผู้้ว่าจ้างเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 0.20 แตต่้องไม่ต่ ากว่าวันละ 300 บาท 

 

9. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ 2559 

 

10. ระยะเวลาส่งมอบงาน 

 ก าหนดเวลาด าเนินการตามสัญญาที่จะจ้างให้แล้วเสร็จ  ภายในระยะเวลา 12  เดือน           

(1 ตุลาคม  2558 ถึง 30  กันยายน  2559)  

 

11. วงเงนิในการจัดหา 

 วงเงินงบประมาณ 2,017,216.66 (สองลา้นหนึ่งหมื่นเจ็ดพันสองร้อยสิบหกบาทหกสิบหก

สตางค์) 

 

12. ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 

ชื่อผู้ตดิต่อ : นายสมยศ แสงมะโน 

     อีเมล์ แอดเดรส :  somyot.s@cmu.ac.th 

โทรศัพท์/โทรสาร : 0-5394-1140/0-5394-1139 

ที่อยู่เจา้ของงาน/โครงการ :  งานอาคารสถานที่           

กองอาคารสถานที่และสาธารณูปการ  

ส านักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

    

/(ลงชื่อ)............ 
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          ประกาศ ณ วันที่    4    กันยายน   2558 
   

  

    (ลงขื่อ)          เฉลิมเกียรติ  ณ ปั่น 
 

     (นายเฉลิมเกียรติ  ณ ปั่น) 

     ผูอ้ านวยการส านักงานมหาวิทยาลัย 

       ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 


